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УТРАТИЛО СИЛУ
 в соответствии с постановлением Кабинета Министров КР
 от 1 августа 2022 года № 434

ПРАВИТЕЛЬСТВО КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 30 мая 2019 года № 251
О внесении изменения в постановление Правительства Кыргызской Республики "Об условиях оплаты труда работников, не относящихся к категории государственных служащих и занятых в государственных учреждениях, включая учреждения, подведомственные государственным органам исполнительной власти" от 6 апреля 2015 года № 197
В целях упорядочения системы оплаты труда работников учреждения, подведомственного Министерству здравоохранения Кыргызской Республики, в соответствии со статьями 10 и 17конституционного Закона Кыргызской Республики "О Правительстве Кыргызской Республики" Правительство Кыргызской Республики
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление Правительства Кыргызской Республики "Об условиях оплаты труда работников, не относящихся к категории государственных служащих и занятых в государственных учреждениях, включая учреждения, подведомственные государственным органам исполнительной власти" от 6 апреля 2015 года № 197 следующее изменение:
- абзац первый пункта 6 изложить в следующей редакции:
"6. Установить следующим категориям работников Республиканского центра медико-социальной экспертизы при Министерстве труда и социального развития Кыргызской Республики, Центра реабилитации лиц с ограниченными возможностями здоровья при Министерстве труда и социального развития Кыргызской Республики и Республиканской научной медицинской библиотеки Министерства здравоохранения Кыргызской Республики процентные надбавки к должностным окладам работников, указанных в приложениях 7 и 8 к настоящему постановлению, в следующих размерах:".
2. Настоящее постановление вступает в силу по истечении семи дней со дня официального опубликования.

Премьер-министр Кыргызской Республики	М.Абылгазиев
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