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УТРАТИЛО СИЛУ
 в соответствии с постановлением Кабинета Министров КР
 от 1 августа 2022 года № 434

ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ
от 22 марта 2022 года № 145
О внесении изменения в постановление Правительства Кыргызской Республики "Об условиях оплаты труда работников, не относящихся к категории государственных служащих и занятых в государственных учреждениях, включая учреждения, подведомственные государственным органам исполнительной власти" от 6 апреля 2015 года № 197
В целях повышения занятости граждан, производительности и конкурентоспособности предприятий Кыргызской Республики, исполнения обязательств, принятых согласно финансовым соглашениям между Кыргызской Республикой и Азиатским банком развития по "Программе продвижение экономической диверсификации", подпрограммы 2 и 3, в соответствии со статьями 13, 17 конституционного Закона Кыргызской Республики "О Кабинете Министров Кыргызской Республики" Кабинет Министров Кыргызской Республики постановляет:
1. Внести в постановление Правительства Кыргызской Республики "Об условиях оплаты труда работников, не относящихся к категории государственных служащих и занятых в государственных учреждениях, включая учреждения, подведомственные государственным органам исполнительной власти" от 6 апреля 2015 года № 197 следующее изменение:
- примечание к приложению 23-4 изложить в следующей редакции:
"Примечание:
1) финансирование оплаты труда сотрудников, предусмотренных в позициях 1-4 настоящего приложения, до 31 декабря 2022 года осуществляется за счет грантовых средств Азиатского банка развития в рамках проекта "Программа развития сектора: Навыки для инклюзивного роста";
2) финансирование оплаты труда сотрудников, предусмотренным в позициях 5-12 настоящего приложения, до 31 декабря 2022 года осуществляется за счет средств, предусмотренных Министерству труда, социального обеспечения и миграции Кыргызской Республики.
С 1 января 2023 года финансирование оплаты труда сотрудников учреждения осуществляется за счет средств специального счета.".
2. Министерству труда, социального обеспечения и миграции Кыргызской Республики осуществлять финансирование деятельности учреждения "Фонд развития навыков" при Министерстве труда, социального обеспечения и миграции Кыргызской Республики в пределах утвержденных средств и в соответствии с условиями Матрицы политики действий по программе Азиатского банка развития "Продвижение экономической диверсификации", подпрограммы 2 и 3.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на управление контроля исполнения решений Президента и Кабинета Министров Администрации Президента Кыргызской Республики.
4. Настоящее постановление вступает в силу по истечении десяти дней со дня официального опубликования.

Председатель
 Кабинета Министров
 Кыргызской Республики	А.У. Жапаров
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