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МИНИСТЕРСТВО ЮСТИЦИИ КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ
ПРИКАЗ
от 15 апреля 2019 года № 628
О внесении изменений в Положение о Квалификационной комиссии при Министерстве юстиции Кыргызской Республики по приему квалификационного экзамена у лиц, претендующих на получение лицензии на право занятия частной нотариальной деятельностью, утвержденное приказом Министерства юстиции Кыргызской Республики от 8 ноября 2017 года №242
В целях совершенствования нормативных правовых актов и повышения требований к частным нотариусам, в соответствии со статьей 8 Закона Кыргызской Республики «О нормативных правовых актах Кыргызской Республики», статьей 12 Закона Кыргызской Республики «О нотариате», пунктом 6 Списка отдельных нормотворческих полномочий Правительства Кыргызской Республики, делегируемых ряду государственных органов исполнительной власти, утвержденного постановлением Правительства Кыргызской Республики от 15 сентября 2014 года № 530 «О делегировании отдельных нормотворческих полномочий Правительства Кыргызской Республики ряду государственных органов исполнительной власти», а также руководствуясь пунктом 11 Положения о Министерстве юстиции Кыргызской Республики, утвержденного постановлением Правительства Кыргызской Республики от 15 декабря 2011 года № 764,
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Внести в Положение о Квалификационной комиссии при Министерстве юстиции Кыргызской Республики по приему квалификационного экзамена у лиц, претендующих на получение лицензии на право занятия частной нотариальной деятельностью, утвержденное приказом Министерства юстиции Кыргызской Республики от 8 ноября 2017 года №242, следующие изменения:
1) Главу 5 изложить в следующей редакции:
«5. Порядок проведения квалификационного экзамена
18. Квалификационный экзамен проводится в виде компьютерного теста, практического задания, собеседования.
1) Компьютерный тест состоит из 60 вопросов. Вопрос теста состоит из самого вопроса и трех вариантов ответов. Претендент должен выбрать 1 вариант ответа из предложенных по каждому вопросу, отметив его соответствующим образом.
Претенденты сдают компьютерный тест на государственном или официальном языке, выбрав язык по собственному желанию.
Члены Квалификационной комиссии находятся в другом кабинете, откуда ведется видеонаблюдение за ходом экзамена в режиме «on-line».
2) Компьютерный тест проходит в следующем порядке:
- секретарь Квалификационной комиссии устанавливает личность претендентов по паспорту, затем претенденты выбирают шифр, который вводится персонально в компьютер;
- на сдачу квалификационного экзамена отводится 60 минут, время устанавливается на компьютере с момента начала теста;
- результаты теста отражаются на мониторе компьютеров, которые фиксируются секретарем.
3) Компьютерное тестирование оценивается по балльной системе. За каждый правильный ответ на вопрос теста претендент получает 1 балл.
4) Лицо считается сдавшим компьютерное тестирование при правильном ответе на 30 и более вопросов от общего числа вопросов теста, что в процентном соотношении составляет 50 и более процентов.
5) Кандидаты, получившие при прохождении компьютерного тестирования не менее 50 процентов, допускаются к практическому заданию, которое проводится Квалификационной комиссией после этапа тестирования.
19. Для определения специальных знаний и навыков по вопросам, связанным с выполнением служебных обязанностей, Министерством юстиции Кыргызской Республики разрабатываются практические задания.
20. Формат заданий, степень их сложности, общее время, отведенное на выполнение заданий, критерии оценки правильных ответов определяются Квалификационной комиссией Министерства юстиции Кыргызской Республики.
21. Практические работы претендентов оцениваются Квалификационной комиссией Министерства юстиции.
Практическое задание оценивается по 20-балльной шкале.
Кандидаты, получившие при прохождении практического задания не менее 50 процентов, допускаются к этапу собеседования.
22. В ходе собеседования выясняются личностные и профессиональные качества претендентов и их представления о будущей работе, ожидания, мотивация.
Министерство юстиции Кыргызской Республики разрабатывает перечень вопросов для проведения собеседования с кандидатами.
23. При проведении собеседования конкурсной комиссией ведется видеозапись или аудиозапись собеседования.
24. По письменному заявлению участника конкурса в течение трех дней ему выдается копия видеозаписи или аудиозаписи собеседования в части, касающейся его.
Видеозапись или аудиозапись собеседований хранится в структурном подразделении Министерства юстиции Кыргызской Республики в сфере нотариата.
25. При проведении собеседования конкурсная комиссия исходит из результатов проверки профессиональных знаний, умений и навыков кандидатов.
В ходе собеседования конкурсная комиссия оценивает кандидатов по 20-балльной шкале по следующим параметрам:
1) личностные качества;
2) деловые качества;
3) профессиональные качества;
4) ожидания;
5) мотивация;
6) способность к ясному изложению мысли.
26. Лицо, считается успешно сдавшим квалификационный экзамен при получении в сумме по результатам компьютерного теста, практического задания, собеседования 60 и более баллов.
27. По окончании квалификационного экзамена составляется протокол заседания, который подписывается членами Квалификационной комиссии.
Заседание Квалификационной комиссии считается правомочным, если на нем присутствуют не менее половины ее членов.
На основании протокола Квалификационной комиссии Министерством юстиции принимается решение о результатах экзамена.
Решение Квалификационной комиссии может быть обжаловано в порядке, определяемом законодательством об административных процедурах.
28. Лицу, успешно сдавшему квалификационный экзамен, в течение одного месяца со дня принятия решения Квалификационной комиссией, Министерством юстиции выдается лицензия на право занятия нотариальной деятельностью.
29. Лицо, не сдавшее квалификационный экзамен, допускается к его повторной сдаче не ранее чем через один год после принятия решения Квалификационной комиссией.
30. Лицу, информированному о дате проведения квалификационного экзамена на получение лицензии, но не явившемуся для его сдачи, документы возвращаются без рассмотрения.
При наличии уважительных причин, претендент вправе обратиться с заявлением о переносе даты сдачи квалификационного экзамена на более поздний срок.
31. Выписка из протокола Квалификационной комиссии приобщается к личному делу частного нотариуса.
Личные дела частных нотариусов хранятся в архиве Министерства юстиции в установленном порядке.».
2. Управлению нотариата и адвокатуры обеспечить включение настоящего приказа в государственный реестр нормативных правовых актов и его официальное опубликование.
3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя министра юстиции Кыргызской Республики, курирующего вопросы нотариата.
4. Настоящий приказ Министерства юстиции Кыргызской Республики  вступает в силу по истечении 7 дней со дня официального опубликования.

Министр	М.Т. Джаманкулов
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