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УТРАТИЛ СИЛУ
 в соответствии с Законом Кыргызской Республики от 23 января 2025 года № 24
г.Бишкекот 19 апреля 2008 года № 61                       ЗАКОН КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ                 О внесении изменения в Трудовой кодекс                         Кыргызской Республики      Принят Жогорку Кенешем     Кыргызской Республики                           14 марта 2008 года           (Опубликован вестник Администрации Президента КР            №8 (134) апреля 2008 года.,в газете "Эркинтоо"                     от 22 апреля 2008 года №29)      Статья 1.      Внести в  Трудовой
кодекс
Кыргызской Республики (Ведомости ЖогоркуКенеша Кыргызской Республики,  2006 г.,  № 4, ст.392) следующее измене-ние:     часть 1 статьи 137 изложить в следующей редакции:     "Работающей женщине по ее заявлению предоставляется дополнительныйотпуск без сохранения заработной платы по уходу за ребенком до достиже-ния ребенком возраста трех лет. По соглашению сторон трудового договораотпуск по уходу за ребенком может быть уменьшен до достижения  ребенкомполутора лет.".      Статья 2.      Настоящий Закон вступает в силу с момента официального опубликова-ния.       Президент Кыргызской Республики                 К.Бакиев
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