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УТРАТИЛ СИЛУ
в соответствии с распоряжением Премьер-министра КР от 22 апреля 2021 года № 430


ПРЕМЬЕР-МИНИСТР КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ
РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 22 ноября 2018 года № 708
В соответствии с постановлением Правительства Кыргызской Республики "Об утверждении Положения об Аппарате Правительства Кыргызской Республики" от 24 декабря 2010 года № 338:
1. Внести в распоряжение Премьер-министра Кыргызской Республики от 26 декабря 2017 года № 922 следующие изменения:
в Положении о структурных подразделениях Аппарата Правительства Кыргызской Республики, утвержденном вышеуказанным распоряжением:
- в приложении 1:
в подпункте 1 пункта 3 слова ", политики комплексного развития регионов (за исключением вопросов отраслевого регулирования)" исключить;
- в приложении 6:
в наименовании и в пункте 1 слова "организационной работы и территориального управления" заменить словами "организационно-инспекторской работы и регионального развития";
подпункт 3 пункта 2 признать утратившим силу;
в пункте 3:
дополнить подпунктом 1-1 следующего содержания:
"1-1) комплексное развитие регионов (за исключением вопросов отраслевого регулирования);";
подпункт 5 признать утратившим силу;
в пункте 4:
подпункт 1 после слова "страны" дополнить словами "и реализации государственных программ развития регионов";
подпункты 13-20 признать утратившими силу;
подпункт 1 пункта 5 дополнить абзацем пятым следующего содержания:
"- Министерство экономики Кыргызской Республики (в части комплексного развития регионов);";
- в приложении 7:
наименование после слова "отдела" дополнить словами "кадровой работы и";
пункт 1 после слова "Отдел" дополнить словами "кадровой работы и";
в пункте 1-1 слово "кадров" заменить словами "государственной службы";
абзац седьмой подпункта 8 пункта 2 признать утратившим силу;
- в приложении 15:
в наименовании и в пункте 1 слова ", делопроизводства и контроля" заменить словами "и делопроизводства";
подпункты 1 и 2 пункта 3 изложить в следующей редакции:
"1) сектор делопроизводства и выпуска решений;
2) сектор регламента и организационного обеспечения заседаний Правительства;";
подпункт 6 пункта 4 признать утратившим силу;
подпункт 22 пункта 5 признать утратившим силу;
- дополнить приложением 18 в редакции согласно приложению к настоящему распоряжению.

Премьер-министр 	М.Д.Абылгазиев

Приложение

"Приложение 18
 к Положению о структурных подразделениях Аппарата Правительства Кыргызской Республики

Основные вопросы сферы ведения отдела контроля исполнения решений Аппарата Правительства Кыргызской Республики
1. Общие положения
1. Отдел контроля исполнения решений Аппарата Правительства Кыргызской Республики (далее - отдел) является структурным подразделением Аппарата Правительства Кыргызской Республики (далее - Аппарат Правительства), обеспечивающим деятельность Правительства Кыргызской Республики (далее - Правительство), Премьер-министра Кыргызской Республики (далее - Премьер-министр), вице-премьер-министров Кыргызской Республики (далее - вице-премьер-министры), Руководителя Аппарата Правительства - министра Кыргызской Республики (далее - Руководитель Аппарата Правительства) и его заместителей.
2. Отдел имеет печати и штампы, используемые для:
- постановки на контроль законов, актов и поручений Президента Кыргызской Республики, Жогорку Кенеша Кыргызской Республики, решений Правительства, распоряжений и поручений Премьер-министра, поручений вице-премьер-министров, распоряжений и поручений Руководителя Аппарата Правительства, поручений его заместителей (далее - акты, поручения);
- регистрации обращений граждан, поступивших в адрес Премьер-министра, вице-премьер-министров, Руководителя Аппарата Правительства, его заместителей и Аппарата Правительства (далее - обращения граждан).
2. Задачи и функции, отнесенные к компетенции отдела
3. Задачами, отнесенными к компетенции отдела, являются:
1) контроль за своевременностью и полнотой исполнения актов, поручений;
2) обеспечение рассмотрения обращений граждан.
4. Отдел для реализации задач осуществляет следующие функции, отнесенные к его компетенции:
1) постановка на контроль актов, поручений;
2) осуществление учета поставленных на контроль актов, поручений;
3) ведение электронной базы данных актов, поручений;
4) осуществление сверки документов с сотрудниками структурных подразделений Аппарата Правительства, мониторинг хода выполнения актов, поручений;
5) подготовка и направление структурным подразделениям Аппарата Правительства еженедельных справок - напоминаний о приближающихся сроках исполнения актов, поручений;
6) подготовка и внесение Руководству Аппарата Правительства информационно-аналитических материалов об общем состоянии исполнительской дисциплины в разрезе государственных органов исполнительной власти, органов местного самоуправления и структурных подразделений Аппарата Правительства, с выводами и предложениями о применении мер дисциплинарной ответственности в отношении должностных лиц, допустивших нарушения требований законодательства при исполнении актов, поручений и обращений граждан;
7) прием, регистрация, учет и рассмотрение обращений граждан, в том числе по электронной почте, через портал "kattar.kg" и линии прямой телефонной связи;
8) организация приема граждан в Общественной приемной Премьер-министра (далее - Общественная приемная), с участием руководителей и сотрудников структурных подразделений Аппарата Правительства, руководителей государственных органов исполнительной власти и органов местного самоуправления, и оказание возможного содействия гражданам в разрешении поднимаемых вопросов, дача разъяснений и рекомендаций;
9) организация личного приема граждан Премьер-министром, вице-премьер-министрами и Руководством Аппарата Правительства, в том числе посредством видео-конференц-связи в режиме онлайн;
10) направление обращений граждан на рассмотрение в структурные подразделения Аппарата Правительства, государственные органы исполнительной власти и органы местного самоуправления, к компетенции которых отнесено решение поставленных в обращениях вопросов;
11) систематизация, анализ обращений граждан, поступивших в Аппарат Правительства, а также осуществление контроля за своевременным рассмотрением структурными подразделениями Аппарата Правительства, государственными органами исполнительной власти и органами местного самоуправления;
12) организация проверки состояния дел по исполнению актов, поручений и работе с обращениями граждан в государственных органах исполнительной власти и органах местного самоуправления;
13) внесение предложений о создании комиссий с целью устранения выявленных нарушений в ходе исполнения актов, поручений и разрешения поставленных в обращениях граждан вопросов, с выездом на место, в пределах компетенции отдела;
14) формирование и передача в архив соответствующих документов, находящихся в ведении отдела;
15) обучение сотрудников Аппарата Правительства, руководителей соответствующих структурных подразделений государственных органов исполнительной власти и органов местного самоуправления, оказание им практической и методической помощи по вопросам, отнесенным к компетенции отдела.".
Источник: dalil.kg/document/216936
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