	[image: ]


ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ
от 5 декабря 2023 года № 640
О внесении изменений в постановление Правительства Кыргызской Республики "О некоторых вопросах в сфере государственного социального страхования" от 5 июля 2011 года № 363
В целях реализации статьи 6 Закона Кыргызской Республики "О внесении изменений в некоторые законодательные акты Кыргызской Республики в сфере государственного социального страхования", в соответствии со статьями 13, 17 конституционного Закона Кыргызской Республики "О Кабинете Министров Кыргызской Республики" Кабинет Министров Кыргызской Республики постановляет:

1. Внести в постановление Правительства Кыргызской Республики "О некоторых вопросах в сфере государственного социального страхования" от 5 июля 2011 года № 363 следующие изменения:
в Инструкции о порядке регистрации граждан в системе персонифицированного учета и представления в Социальный фонд Кыргызской Республики сведений о застрахованных лицах, утвержденной вышеуказанным постановлением:
- в пункте 1 слова "нормативными правовыми актами Кыргызской Республики" заменить словами "нормативными правовыми актами Кыргызской Республики в сфере государственного социального страхования";
- в абзаце третьем пункта 2 слова "Социальный фонд" заменить словами "уполномоченный государственный орган в сфере администрирования страховых взносов";
- пункты 4-6 изложить в следующей редакции:
"4. Регистрация гражданина в системе персонифицированного учета предусматривает открытие личного страхового счета на основании постоянного персонального идентификационного номера, присваиваемого уполномоченным государственным органом в сфере регистрации населения гражданам Кыргызской Республики, иностранным гражданам и лицам без гражданства.
5. Социальный фонд на каждое застрахованное лицо на основании персонального идентификационного номера открывает личный страховой счет.
Уполномоченный государственный орган в сфере регистрации населения ежедневно передает в Социальный фонд сведения о присвоенных персональных идентификационных номерах и сведения о смене личных данных застрахованных лиц (фамилия, имя, отчество, паспортные данные, адрес), в том числе измененные персональные идентификационные номера.
6. Застрахованное лицо при оформлении на работу обязано представить работодателю документ, подтверждающий наличие персонального идентификационного номера.
В случае отсутствия персонального идентификационного номера гражданам Кыргызской Республики, иностранным гражданам и лицам без гражданства необходимо пройти регистрацию в уполномоченном государственном органе в сфере регистрации населения в установленном порядке.";
- пункты 7, 71, 811, главу 3 признать утратившими силу;
- абзацы первый-третий пункта 20 изложить в следующей редакции:
"20. Каждый работодатель, независимо от организационно-правовых форм и форм собственности, не позднее 20 числа каждого месяца, следующего за отчетным периодом, представляет в уполномоченный государственный орган в сфере администрирования страховых взносов по месту их регистрации расчетную ведомость по средствам государственного социального страхования по форме, установленной постановлением Правительства Кыргызской Республики "Об утверждении Инструкции о порядке начисления и уплаты страховых взносов по государственному социальному страхованию" от 17 июля 2020 года № 385.
Сведения до 1 января 2019 года по мере отсутствия или при необходимости корректировки информации в личном страховом счете застрахованного лица направляются в Социальный фонд согласно приложениям 9, 10 настоящей Инструкции.
Один экземпляр расчетной ведомости по средствам государственного социального страхования и сообщения, направленные в уполномоченный государственный орган в сфере администрирования страховых взносов и Социальный фонд, остаются и хранятся у работодателя.";
- пункты 21, 22 изложить в следующей редакции:
"21. При обращении застрахованного лица к работодателю за сведениями о страховом стаже, заработной плате и начисленных страховых взносах работодатель обязан предоставить застрахованному лицу сведения, представленные до 31 декабря 2018 года в региональный орган Социального фонда и с 1 января 2019 года в уполномоченный государственный орган в сфере администрирования страховых взносов.
22. Работодатель одновременно с документами, подтверждающими его ликвидацию (банкротство), предоставляет в Социальный фонд сообщение на всех работающих у него застрахованных лиц по установленной форме (приложение 10).";
- абзац первый пункта 24 изложить в следующей редакции:
"24. Застрахованное лицо, самостоятельно уплачивающее страховые взносы, представляет сведения об уплате страховых взносов в Социальный фонд и уполномоченный государственный орган в сфере администрирования страховых взносов по месту своей регистрации в качестве плательщика страховых взносов.";
- пункты 25, 26 изложить в следующей редакции:
"25. Занесение сведений об уплате страховых взносов в личные страховые счета индивидуальных предпринимателей и физических лиц производится на основании приобретенных страховых полисов.
26. Уполномоченный государственный орган в сфере регистрации населения в течение одного месяца со дня регистрации смерти застрахованного лица передает сведения в Социальный фонд.
При наступлении случая, дающего право на выплату средств пенсионных накоплений застрахованного лица, региональные органы Социального фонда передают сведения, содержащиеся в накопительной части личного страхового счета, службам по назначению и выплате пенсионных накоплений.
Уполномоченный государственный орган в сфере содействия занятости населения предоставляет в региональные органы Социального фонда сведения о периодах, включаемых в страховой стаж безработных.";
- пункты 28, 29 изложить в следующей редакции:
"28. Сообщение за отчетный период по фонду оплаты труда, начисленным страховым взносам сверяется на соответствие с поступлением платежей по уплаченным страховым взносам.
За период с 1 января 1996 года по 31 декабря 2018 года датой принятия сообщения считается день, в который специалист по приему отчета регионального органа Социального фонда заверяет печатью принимаемое сообщение в бумажном виде и делает отметку о принятии (указывается ФИО специалиста, производящего прием, и дата принятия).
С 1 января 2019 года датой принятия сообщения считается день, в который специалист по приему отчета регионального органа уполномоченного государственного органа в сфере администрирования страховых взносов заверяет печатью принимаемое сообщение о занятости и заработной плате в бумажном виде и делает отметку о принятии (указывается ФИО специалиста, производящего прием, и дата принятия).
29. Специалист отдела персонифицированного учета регионального органа Социального фонда, осуществляющий обработку и ввод сообщений в период с 1996-2018 годы в электронную базу данных, проверяет правильность составления сообщения, наличие всех необходимых реквизитов и осуществляет контроль за достоверностью представленных в сообщении сведений.";
- пункт 33 изложить в следующей редакции:
"33. Региональный орган уполномоченного государственного органа в сфере администрирования страховых взносов при проведении плановых проверок работодателей и застрахованных лиц, самостоятельно уплачивающих страховые взносы, проверяет наличие сообщений, начиная с 1 января 1996 года.";
- в пункте 37 слова "Кыргызской Республики" исключить;
- в пункте 40 слова "22 мая 2013 года № 278" заменить словами "17 июля 2020 года № 385";
- пункт 42 признать утратившим силу;
- приложения 1, 2, 4, 7, 8 к Инструкции признать утратившими силу.
2. Настоящее постановление вступает в силу по истечении пятнадцати дней со дня официального опубликования.
Опубликован в официальной государственной газете "Эркин Тоо" от 8 декабря 2023 года № 97 (3546)


Председатель	А.У. Жапаров
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