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ПОСТАНОВЛЕНИЕ КАБИНЕТА МИНИСТРОВ КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ
от 24 октября 2024 года № 641
О внесении изменения в постановление Кабинета Министров Кыргызской Республики "О вопросах государственного учреждения "Национальная академия "Манас" от 16 мая 2023 года № 262
В целях повышения эффективности деятельности государственного учреждения "Национальная академия "Манас", в соответствии со статьями 13, 17 конституционного Закона Кыргызской Республики "О Кабинете Министров Кыргызской Республики" Кабинет Министров Кыргызской Республики постановляет:
1. Внести в постановление Кабинета Министров Кыргызской Республики "О вопросах государственного учреждения "Национальная академия "Манас" от 16 мая 2023 года № 262 следующее изменение:
Положение о государственном учреждении "Национальная академия "Манас", утвержденное вышеуказанным постановлением изложить в редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Установить, что реализация настоящего постановления осуществляется в пределах средств и утвержденной штатной численности, предусмотренных для государственного учреждения "Национальная академия "Манас" в республиканском бюджете на соответствующий год и последующие годы.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.
Опубликован в официальной государственной газете "Эркин Тоо" от 29 октября 2024 года № 84

ПредседательКабинета МинистровКыргызской Республики	А.У. Жапаров

Приложение
"ПОЛОЖЕНИЕ
 о государственном учреждении "Национальная академия "Манас"
Глава 1. Общие положения
1. Положение о государственном учреждении "Национальная академия "Манас" (далее - Положение) определяет порядок деятельности государственного учреждения "Национальная академия "Манас" (далее - учреждение).
2. Основной деятельностью учреждения является изучение, сохранение, популяризация и коммуникация духовно-философских и нравственно-этических ценностей, содержащихся в трилогии эпоса "Манас" (далее - эпос "Манас") и младших эпосов, передающихся будущим поколениям.
3. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией и законами Кыргызской Республики, иными нормативными правовыми актами Кыргызской Республики и решениями Кабинета Министров Кыргызской Республики, вступившими в установленном законом порядке в силу международными договорами, участницей которых является Кыргызская Республика, а также настоящим Положением.
4. Учреждение имеет статус "национальный".
5. Учреждение является юридическим лицом, действующим в организационно-правовой форме учреждения, основанным на праве оперативного управления.
Учредителем учреждения является Кабинет Министров Кыргызской Республики.
6. Учреждение имеет собственные бланки, печати, штампы, банковские и иные счета.
7. Полное наименование учреждения:
- на государственном языке: "Манас" улуттук академиясы" мамлекеттик мекемеси;
- на официальном языке: государственное учреждение "Национальная академия "Манас";
- на английском языке: Government Institution "Manas" National Academy".
8. Юридический адрес учреждения: 720040, Кыргызская Республика, город Бишкек, улица Самойленко, 2/9.
Глава 2. Цели, задачи и функции учреждения
9. Основной целью учреждения является сохранение, развитие и популяризация уникального духовного наследия кыргызского народа - эпоса "Манас" и малых эпосов, а также создание и развитие межкультурного диалога с другими странами.
10. Основными задачами учреждения являются:
1) организация и проведение культурных, научных мероприятий, связанных с популяризацией эпоса "Манас" и малых эпосов в Кыргызской Республике и за рубежом;
2) организация и предоставление стипендий, грантов для участников мероприятий по популяризации эпоса "Манас" и малых эпосов из Кыргызской Республики и из-за рубежа;
3) всестороннее изучение, широкое распространение, сохранение и популяризация эпоса "Манас" и младших эпосов;
4) проведение комплексных научных исследований эпического наследия кыргызского народа, развитие эпосоведения как целевого направления современной мировой гуманитарной науки;
5) изучение актуальных проблем культурного развития, связанных с нематериальным наследием кыргызского народа;
6) разработка мер и внесение предложений о государственном регулировании и контроле сохранения, популяризации, защиты и охраны классических вариантов эпоса "Манас", учебно-методического курса манасоведения для учебных заведений различных уровней.
11. Функциями учреждения являются:
1) организация и проведение республиканских и международных научных конференций, форумов, конкурсов, симпозиумов, конгрессов, выставочных, туристических, креативных проектов и иных научно-практических и учебно-методических мероприятий, способствующих всестороннему исследованию эпоса "Манас", малых эпосов и нематериального культурного наследия кыргызского народа и их распространению в мире;
2) работа с зарубежными организациями, научно-исследовательскими и культурными учреждениями по вопросам культуры, искусства, нематериального культурного наследия кыргызского народа;
3) поддержка инициатив творческих объединений, общественных организаций и средств массовой информации в пропаганде гуманистических идей эпоса "Манас" и малых эпосов, а также нематериального культурного наследия кыргызского народа на местном, национальном и международном уровнях;
4) публикация научных, научно-популярных, периодических, информационных ресурсов, создание тематических произведений, учебно-просветительских и этнографических материалов, в том числе в формате онлайн, популяризирующих духовные ценности эпоса "Манас" и малых эпосов кыргызского народа в Кыргызской Республике и за рубежом;
5) организация и проведение фольклорных, этнографических, этнологических научно-полевых экспедиций в целях комплексного изучения эпоса "Манас" и малых эпосов кыргызского народа;
6) организация и проведение постоянного республиканского и всемирного форумов сказителей в целях сохранения и определения роли сказителей в гражданском обществе;
7) организация и проведение республиканского и всемирного форумов эпосоведов в целях сохранения, защиты, всестороннего изучения эпоса "Манас", малых эпосов;
8) содействие в создании различных информационных ресурсов, разработке и поддержке мультимедийных, творческих проектов в области культуры, искусства кыргызского народа;
9) сбор рукописей, аудио-, видео-, цифровых и иных материалов традиционных вариантов эпоса "Манас" и малых эпосов кыргызского народа и создание единого фонда;
10) сбор, систематизация произведений разных видов и жанров культуры и искусства по эпосу "Манас", малым эпосам, нематериальному культурному наследию кыргызского народа;
11) выполнение иных функций, предусмотренных законодательством Кыргызской Республики.
Глава 3. Организация деятельности учреждения
12. Учреждение возглавляет президент, назначаемый на должность и освобождаемый от должности Председателем Кабинета Министров Кыргызской Республики.
Кандидат на должность президента учреждения должен иметь высшее гуманитарное образование, стаж работы на руководящих должностях не менее 3 лет или непрерывный стаж работы не менее 7 лет в области культуры, обладать компетенциями по сохранению, распространению и изучению эпоса "Манас", малых эпосов и нематериального культурного наследия кыргызского народа.
13. В учреждении предусматривается должность вице-президента, замещающего президента в его отсутствие.
Вице-президент назначается на должность и освобождается от должности Председателем Кабинета Министров Кыргызской Республики по представлению президента учреждения.
14. Президент учреждения:
1) руководит деятельностью учреждения и несет ответственность за выполнение задач и функций, возложенных на учреждение;
2) представляет интересы учреждения в государственных органах власти, международных организациях и других организациях, подписывает договоры, доверенности и финансово-хозяйственные документы учреждения;
3) в консультативных целях вправе создавать консультационно-совещательный орган;
4) издает приказы и распоряжения в рамках своих полномочий, несет ответственность за их исполнение;
5) утверждает штатное расписание и структуру учреждения в пределах установленной предельной штатной численности;
6) определяет функциональные обязанности работников учреждения и несет персональную ответственность за ненадлежащее их исполнение;
7) назначает на должность и освобождает от должности работников учреждения в соответствии с трудовым законодательством Кыргызской Республики;
8) принимает меры поощрения и меры дисциплинарного взыскания к работникам учреждения;
9) решает иные вопросы в соответствии с задачами и функциями учреждения.
15. Вице-президент учреждения:
1) разрабатывает проект стратегии деятельности учреждения на среднесрочную перспективу, проект плана работы учреждения на предстоящий год и вносит на утверждение президенту учреждения;
2) выполняет поручения президента учреждения по организации и контролю исполнения стратегии деятельности учреждения и плана работы учреждения на год;
3) представляет президенту учреждения ежегодный отчет о проделанной работе учреждения в установленном порядке;
4) замещает президента учреждения в установленном порядке.
16. В качестве консультационно-совещательного органа в учреждении могут создаваться ученый совет, временные, целевые и комплексные общественные советы, временные творческие/рабочие группы.
17. Работники учреждения не являются государственными служащими.
18. Деятельность работников учреждения осуществляется в соответствии с трудовым законодательством Кыргызской Республики.
Глава 4. Учет, планирование, отчетность
19. Учреждение ведет учет и отчетность в соответствии с законодательством Кыргызской Республики о бухгалтерском учете и об официальной статистике.
20. Контроль за деятельностью учреждения осуществляет Кабинет Министров Кыргызской Республики.
21. Учреждение в случаях, предусмотренных законодательством Кыргызской Республики, проводит аудит за счет средств, находящихся в распоряжении учреждения.
Глава 5. Имущество учреждения
22. Имущество учреждения является собственностью государства.
23. Имущество учреждения состоит из основных фондов, оборотных средств и других материальных ценностей, стоимость которых отражается на балансе учреждения.
24. Источникам формирования имущества учреждения являются:
1) республиканский бюджет;
2) гранты, благотворительные взносы, добровольные взносы юридических и физических лиц;
3) иные источники, не запрещенные законодательством Кыргызской Республики.
Глава 6. Реорганизация и ликвидация учреждения
25. Ликвидация и реорганизация учреждения осуществляются решением Кабинета Министров Кыргызской Республики в соответствии с Гражданским кодексом Кыргызской Республики.
26. Имущество, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, передается в собственность государства.
27. При прекращении деятельности учреждения документы, возникшие в ходе его деятельности, хранятся и используются в соответствии с Законом Кыргызской Республики "О Национальном архивном фонде Кыргызской Республики".".
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