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ПРИКАЗ МИНИСТЕРСТВА ТРУДА, СОЦИАЛЬНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И МИГРАЦИИ КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ
от 27 апреля 2026 года № 2
О внесении изменений в приказ Министерства труда, социального обеспечения и миграции Кыргызской Республики «Об описании форменной одежды и знаков различия государственных инспекторов труда Службы по контролю и надзору трудового законодательства при Министерстве труда, социального обеспечения и миграции Кыргызской Республики» от 28 марта 2024 года № 1

В целях упорядочения ношения ведомственной формы одежды государственными инспекторами труда Службы по контролю и надзору трудового законодательства при Министерстве труда, социального обеспечения и миграции Кыргызской Республики, в соответствии с постановлением Кабинета Министров Кыргызской Республики «Об упорядочении ношения специальной и ведомственной формы одежды» от 18 декабря 2025 года № 813 и пунктом 1 Списка отдельных нормотворческих полномочий Кабинета Министров Кыргызской Республики, делегируемых государственным органам и исполнительным органам местного самоуправления Кыргызской Республики, утвержденного постановлением Кабинета Министров Кыргызской Республики «О делегировании отдельных нормотворческих полномочий Кабинета Министров Кыргызской Республики государственным органам и исполнительным органам местного самоуправления» от 3 марта 2023 года № 115, руководствуясь Положением о Министерстве труда, социального обеспечения и миграции Кыргызской Республики, утвержденного постановлением Кабинета Министров Кыргызской Республики от 15 ноября 2021 года № 252, приказываю:

1. Внести в приказ Министерства труда, социального обеспечения и миграции Кыргызской Республики «Об описании форменной одежды и знаков различия государственных инспекторов труда Службы по контролю и надзору трудового законодательства при Министерстве труда, социального обеспечения и миграции Кыргызской Республики» от 28 марта 2024 года № 1 следующие изменения:
1) в Описании форменной одежды и знаков различия государственных инспекторов труда Службы по контролю и надзору трудового законодательства при Министерстве труда, социального обеспечения и миграции Кыргызской Республики (далее – Служба), утвержденном вышеуказанным приказом:
- в абзаце пятом пункта 13 слова «Для лиц, имеющих специальные звания высшей и политической должности, на брюках на расстоянии 0,5 см от кантов пристрачиваются нашивки голубого цвета шириной 2,2 см, полосой по наружному шву форменных брюк на всю длину.» исключить;
- пункт 30 изложить в следующей редакции:
«30. Наплечные знаки. 
Наплечные знаки носятся на пальто, плаще, кителе, куртке и рубашке. Наплечный знак полумягкий представляет собой вытянутый шестиугольник с длинными параллельными сторонами, нижний конец которого прямоугольный, а верхний заканчивается тупым углом со стороны среза, параллельный нижнему краю.
Нашивные наплечные знаки носятся на пальто, плащах и кителях. Съемные наплечные знаки носятся на костюмах, платьях, куртках и рубашках. Наплечные знаки серого цвета, а на рубашках белого цвета - белого цвета.»;
- пункт 31 изложить в следующей редакции:
«31. Наплечные знаки государственных советников государственной гражданской службы 1, 2 и 3 классов.
Изготавливаются из серебристой волоки особого переплетения без просвета на суконном подбое.
На поле наплечного знака государственного инспектора, имеющего классный чин государственного советника государственной гражданской службы 1 класса, размещаются три широкие параллельные горизонтальные полосы золотистого цвета, расположенные равномерно в нижней части поля. В верхней части наплечного знака предусматривается наличие эмблемы.
На поле наплечного знака государственного инспектора, имеющего классный чин государственного советника государственной гражданской службы 2 класса, размещаются две широкие параллельные горизонтальные полосы золотистого цвета, расположенные равномерно в нижней части поля. В верхней части наплечного знака предусматривается наличие эмблемы.
На поле наплечного знака государственного инспектора, имеющего классный чин государственного советника государственной гражданской службы 3 класса, размещается одна широкая горизонтальная полоса золотистого цвета, расположенная в нижней части поля. В верхней части наплечного знака предусматривается наличие эмблемы.»;
- пункт 32 изложить в следующей редакции:
«32. Наплечные знаки советников государственной гражданской службы 1, 2 и 3 классов.
Изготавливаются из волоки серого цвета особого переплетения. На поле наплечного знака имеются два просвета голубого цвета на суконном подбое.
На поле наплечного знака государственного инспектора, имеющего классный чин советника государственной гражданской службы 1 класса, размещаются три широкие параллельные горизонтальные полосы золотистого цвета, расположенные равномерно в нижней части поля. 
На поле наплечного знака государственного инспектора, имеющего классный чин советника государственной гражданской службы 2 класса, размещаются две широкие параллельные горизонтальные полосы золотистого цвета, расположенные равномерно в нижней части поля. 
На поле наплечного знака государственного инспектора, имеющего классный чин советника государственной гражданской службы 3 класса, размещается одна широкая горизонтальная полоса золотистого цвета, расположенная в нижней части поля.»;
- пункт 33 изложить в следующей редакции:
«33. Наплечные знаки инспекторов государственной гражданской службы 1, 2 и 3 классов.
Изготавливаются из волоки серого цвета на суконном подбое. На поле наплечного знака имеется один просвет голубого цвета.
На поле наплечного знака государственного инспектора, имеющего классный чин инспектора государственной гражданской службы 1 класса, размещаются четыре узкие параллельные горизонтальные полосы серебристого цвета, расположенные равномерно в нижней части поля.
На поле наплечного знака государственного инспектора, имеющего классный чин инспектора государственной гражданской службы 2 класса, размещаются три узкие параллельные горизонтальные полосы серебристого цвета, расположенные равномерно в нижней части поля.
На поле наплечного знака государственного инспектора, имеющего классный чин инспектора государственной гражданской службы 3 класса, размещаются две узкие параллельные горизонтальные полосы серебристого цвета, расположенные равномерно в нижней части поля.»;
- пункт 34 изложить в следующей редакции:
«34. Наплечные знаки младших инспекторов государственной гражданской службы.
Изготавливаются из волоки серого цвета на суконном подбое. На поле наплечного знака имеется один просвет голубого цвета.
На поле наплечного знака государственного инспектора, имеющего классный чин младшего инспектора государственной гражданской службы, размещается одна узкая горизонтальная полоса серебристого цвета, расположенная в нижней части поля.»;
- дополнить пунктами 35 и 36 следующего содержания:
«35. Наплечные знаки без присвоенного классного чина.
Изготавливаются из волоки серого цвета на суконном подбое. На поле наплечного знака имеется один просвет голубого цвета.
На поле наплечного знака государственного инспектора, не имеющего классного чина государственной гражданской службы, знаки различия не размещаются.
36. Общие технические параметры наплечных знаков.
Длина наплечных знаков составляет 12-16 см. Ширина наплечных знаков для лиц, имеющих классные чины высшей и политической групп должностей, – 5,5 см, для лиц, имеющих классные чины от главной до младшей групп должностей, – 4-5,5 см. Края наплечных знаков, кроме нижнего, окантовываются сукном голубого цвета, ширина канта – 2,5 мм.
Эмблема размером 20–35 мм располагается по центру вдоль верхней части наплечного знака.
Ширина широких полос составляет 20 мм, узких полос – 10 мм. Все полосы располагаются параллельно нижнему краю наплечного знака. Расстояние между параллельными полосами составляет 2 мм, расстояние от нижнего края наплечного знака до первой (нижней) полосы – 5 мм.». 
2. Отделу организации закупок и технического обслуживания в течение трех рабочих дней со дня регистрации опубликовать настоящий приказ на официальном сайте Министерства труда, социального обеспечения и миграции Кыргызской Республики. 
3. Управлению труда:
– в течение трех рабочих дней со дня официального опубликования направить копию приказа в двух экземплярах на государственном и официальном языках на бумажном и электронном носителях с указанием информации об источнике его опубликования в Министерство юстиции Кыргызской Республики для включения в Государственный реестр нормативных правовых актов Кыргызской Республики; 
– в течение трех рабочих дней со дня вступления в силу настоящего приказа направить копию приказа на государственном и официальном языках, на бумажном и электронном носителях, с указанием источника опубликования, в Администрацию Президента Кыргызской Республики для информации.
4. Службе предусмотреть финансовые средства за счет средств (13%), поступающих от наложенных штрафов Службы для обеспечения форменной одеждой государственных инспекторов труда.
5. Ответственность за надлежащее исполнение требований настоящего приказа возложить на директора Службы А.А. Жоробекова.
6. Отделу контроля исполнения и канцелярии довести настоящий приказ до исполнителей.
7. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на первого заместителя министра труда, социального обеспечения и миграции Кыргызской Республики К.С. Досматова.
8. Настоящий приказ вступает в силу по истечении семи дней со дня официального опубликования.
Опубликован на официальном сайте https://mlsp.gov.kg/ru/normativno-pravovaya-baza/


Министр	К.Л. Сагынбаев
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