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ПРЕКРАТИЛО ДЕЙСТВИЕ
 в соответствии со статьей 36 Закона КР
 от 20 июля 2009 года № 241
 "О нормативных правовых актах Кыргызской Республики"
Зарегистрировано Управление юстиции Иссык-Кульской области КР11.08.2004 года. Регистрационный номер 27-07-04         ЫСЫК-КУЛЬСКАЯ ОБЛАСТНАЯ ГОСУДАРСТВЕННАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ                          от 1 августа 2004 года    ПОСТАНОВЛЕНИЕ  №120       Об организации деятельности Ысык-Кульского областного          государственного предприятия "Ысык-Куль токою"   В соответствии с  Указом  Президента Кыргызской  Республики"О проведении в Иссык-Кульской области пилотного проекта "Де-централизация государственного управления и развитие местногосамоуправления" от 7 февраля 2004 года УП № 48 и  постановле-нием  Ысык-Кульской  облгосадминистрации  "Об  Иссык-Кульском областном государственном  предприятии  "Ысык-Куль токою"  от 27 мая 2004 года № 27 Ысык-Кульская облгосадминистрация  пос-тановляет:   1. Ысык-Кульскому областному  государственному  предприятию "Ысык-Куль токою" создать структурное подразделение по  орга-низации обеспечения рационального,качественного использования леса путем контроля за незаконной реализацией и вывозом  про-дукции леса за пределы Ысык-Кульской области.   2. Установить, что Ысык-Кульское областное  государственное предприятие "Ысык-Куль токою"  вправе  совершать  гражданско-правовые сделки, приобретать имущественные права, нести  обя-занности, выступать истцом или ответчиком в судах.   3. Передать недвижимое имущество, указанное в  распоряженииоблгосадминистрации от 14.07.2004 г. № 246-р с баланса  Кара-колского мехлесхоза на баланс Ысык-Кульского областного госу-дарственного предприятия "Ысык-Куль токою".   4. Ак-Суйско-Каракольскому территориальному зональному цен-тру по недвижимости и земельным ресурсам  произвести государ-ственную регистрацию, переданного  Ысык-Кульскому  областному государственному предприятию  "Ысык-Куль токою"  имущества  и выдать соответствующий право удостоверяющий документ.   5. Контроль за исполнением данного постановления  возложить на первого заместителя  главы  облгосадминистрации  Бектурова О.А.    Глава государственной администрации  Губернатор Ысык-Кульской области                 Т.Шайлиева                            Дополнение       к положению об Ысыккульском областном государственном                предприятии "Ысык-Куль токою"                      1. Общие положения   1.3. Предприятие является юридическим лицом,основанной  на праве хозяйственного ведения, имеет самостоятельный  баланс,имеет право открывать в установленном  порядке  расчетный  и другие счета, в том числе валютные, в кредитных  учрежденияхКыргызской Республики и за рубежом.   1.8. Предприятие осуществляет свою деятельность закреплен-ными за ним имуществом, сотоящим из основных фондов, оборот-ных средств и материальных ценностей. Предприятие   является распорядителем средств, выделяемых ему на развитие, а  такжепоступающих на его счета от хозяйственной деятельности и  издругих разрешенных законодательством источников.  1.9. По организационно-правовой форме Предприятие являетсягосударственным предприятием. Форма собственности государст-венная.                       2. Задачи и функции   2.1. Основными задачами Предприятия является:  - рациональное и качественное использование древесных и недревесных продуктов леса;  - осуществление иной производственной  деятельности, обус-ловленной   уставными   задачами, осуществляемой  на  основе хозяйственных договоров;  - организации в установленном порядке заготовки,  реализа-ции населению и хозяйствующим субъектам лесоматериалов, так-же переработки древесины, полученной от санитарных и  прочихрубок,оказание платных услуг наслению в изготовлении товаровнародного потребления из нее;  - заключение договоров с  хозяйствующими  субъектами  всехформ собственности на  реализацию, изготовление  и  поставкуизделий из древесной продукции;  - организация и ведение государственного контроля за  соб-людением всеми юридическими лицами независимо от ведомствен-ной принадлежности, форм собственности  и  гражданами, уста-новленного порядка пользования государственным лесным фондом,  - осуществление в пределах своей компетенции организацион-ных, разрешительных  мероприятий по использованию лесных ре-сурсов.                         3. Права и обязанности    3.1. государтсвенное предприятие  "Ысык-Куль токою"  имеетправо:   - привлекать для консультации и обучения работников  пред-приятия и других целей специалистов на договорной  основе  с оплатой по соглашению сторон;  - создать структурные подразделения (службы) по  организа-ции и ведению государственного контроля за соблюдением всемиюридическими лицами независимо от  ведомственной  принадлеж-ности, форм собственности и гражданами, установленного порядка пользования государственным лесным фондом,  - направлять в командировки лиц, выполняющих задания пред-приятия, в том числе за рубеж, а также участия в международ-ных конференциях, семинарах, выставках;  - предприятие кроме штатных работников имеет право привле-кать граждан на основании временных трудовых договоров,  до-говорах подряда, других  гражданско-правовых  договоров  длявыполнения работ на предприятии;  - режим работы и отдыха работников предприятия, их социальное обеспечение, социальное страхование регулируются нормамитрудового законодательства Кыргызской Республики;  - предприятие определяет порядок найма и увольнение работ-ников, формы и систему оплаты труда,  устанавливает  порядок предоставления выходных дней и  отпусков  в  соответствии  с действующим трудовым законодательством Кыргызской Республики;  - предприятие самостоятельно определяет  продолжительностьежегодных оплачиваемых отпусков, но не ниже  предусмотренных Трудовым кодексом Кыргызской Республики. при этом  продолжи-тельность их не может быть менее установленной для  соответ-ствующих категорий рабочих и служащих государственных  пред-приятий. Предприятие может устанавливать для своих  работни-ков дополнительные отпуска,сокращенный рабочий день и другие социальные льготы.  Государственное предприятие "Ысык-Куль токою" обязано:  - выполнять обязательства согласно законодательству Кыргызской Республики и заключенным договорам;  - осуществлять меры направленные на  создание  необходимых производственно-бытовых и социальных условий для работников,соблюдать  условия  оплаты  труда  и  сохранение  социальных гарантий для работников отрасли.   Генеральный директор  областного государственного  предприятия "Ысык-Куль токою"                   К.Ибраимов
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