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                             ПРЕКРАТИЛ ДЕЙСТВИЕ

              в соответствии со статьей 36 Закона КР

                   от 20 июля 2009 года № 241

         "О нормативных правовых актах Кыргызской Республики"Зарегистрировано в Министерстве юстиции Кыргызской РеспубликиЗарегистрировано в Министерстве юстиции Кыргызской Республики7 февраля 2000 года. Регистрационный номер 13                                                      Утвержден                                              приказом Министра труда                                                и социальной защиты                                               Кыргызской Республики                                            от 20 января 2000 года № 10                            ВРЕМЕННЫЙ ПОРЯДОК             выплаты государственных пособий в натуральной                   форме продовольственными товарами      В целях погашения задолженности по выплате государственных пособийМинистерству труда и социальной защиты Кыргызской Республики предостав-ляется право выплачивать государственные пособия  в  натуральной  формепродуктами питаниями по ценам,  установленным Национальной комиссией позащите и развитию конкуренции при Президенте Кыргызской  Республики  надень заключения договора.     Настоящий Порядок определяет выплату государственных пособий в на-туральной форме и обязателен для исполнения органами социальной защиты.     1. Министерство труда и социальной  защиты  Кыргызской  Республикизаключает  договоры поставки товаров (продуктов питания) с предприятия-ми,  организациями по согласованию с Министерством финансов  КыргызскойРеспублики.     Право заключения договора поставки имеют также областные  управле-ния  социальной защиты и областные центры по начислению и выплате госу-дарственных пособий (далее - выплатные центры) с предварительным согла-сованием  в  Главном  управлении социальной защиты Министерства труда исоциальной защиты.     Подписанный заинтересованными  сторонами  договор  подлежит  в 3-хдневный срок обязательной регистрации в Главном  управлении  социальнойзащиты Министерства труда и социальной защиты. При этом к договору при-лагается разнарядка областного управления социальной защиты или выплат-ного центра с указанием цены товара.     2. Транспортировка товаров до  районных  (городских)  узлов  связипроизводится  за счет предприятий-поставщиков,  поскольку цена договоравключает в себя транспортные расходы.     В тех  случаях,  когда предприятия-поставщики не имеют собственныхтранспортных средств,  заключаются дополнительно договоры  перевозки  савтотранспортными предприятиями.     3. Предприятия-поставщики в соответствии с полученной от областно-го  управления социальной защиты или выплатного центра разнарядкой дос-тавляют и сдают товар в количестве и качестве, соответствующем условиямдоговора  по накладной и доверенности в районные (городские) отделы со-циальной защиты с последующей передачей товара в  районные  (городские)узлы почтовой связи.     Не допускается разгрузка товаров в  пути  следования  до  районных(городских) узлов связи.     4. Прием товаров в районных (городских) узлах связи производится собязательным просчетом или взвешиванием.     После приема товаров составляется акт сверки,  подписанный руково-дителями  районных  (городских) органов социальной защиты и предприятийпочтовой связи.     5. В случае поступления товара ненадлежащего качества составляетсяакт и подписывается начальником районного (городского) узла связи,  на-чальником отдела социальной защиты,  специалистом санитарно-эпидемиоло-гической службы и направляется предприятию-поставщику.     После получения  акта предприятие-поставщик обязано произвести за-мену товара (условие также должно быть  оговорено  в  договоре)  в  20-дневный срок.     6. Выдача государственных пособий в виде натуральной оплаты произ-водится  работниками предприятий почтовой связи только по желанию полу-чателей.     Не допускается  выплачивать разницу другими товарами,  полученнымине от Министерства труда и социальной защиты.     Действия работников  предприятий почтовой связи по натуроплате по-собий регулируются Порядком погашения задолженности по  единому  ежеме-сячному пособию натуральной оплатой от 7.08.1996 г. № 319.     7. Органам социальной защиты предоставляется право проведения еже-месячных  проверок в отделениях связи по целевому использованию бюджет-ных средств и товаров, предназначенных на выплату государственных посо-бий в натуральной форме,  по утвержденному и согласованному с руководи-телем районного (городского) узла связи графику.     Проверка вне графика допускается только в исключительных случаях.     8. По истечении срока годности  нереализованные  товары  (продуктыпитания) вывозятся предприятием-поставщиком из узлов связи в течение 10дней после получения от районного (городского) узла почтовой связи уве-домления,  в  присутствии работника районного (городского) отдела соци-альной защиты. Это условие должно быть оговорено в договоре.     9. Предоставление  отчетности и взаиморасчеты между органами соци-альной защиты и предприятиями почтовой связи осуществляются в соответс-твии  с  "Инструкцией  по выплате государственных пособий предприятиямиМинистерства транспорта и коммуникаций  и  органами  социальной  защитыКыргызской Республики",  зарегистрированной в Министерстве юстиции Кыр-гызской Республики 5.08.98 г. № 501 и вышеназванным Порядком.     10. Получив  от  районных  (городских) узлов почтовой связи отчет-ность по выплате государственных пособий и сведения по остатку нереали-зованных  товаров с объяснением причин образования остатков,  выплатныецентры представляют отчетность в областное управление социальной защитыежемесячно до 7-го числа.     11. Областные управления социальной защиты по сведениям  выплатныхцентров  ежемесячно  к 10 числу представляют отчеты о выплате государс-твенных пособий в натуральной форме, согласованные с предприятиями поч-товой связи в Главное Управление социальной защиты Министерства труда исоциальной защиты Кыргызской Республики и Департамент "Кыргыз почтасы".     12. Для  проведения взаимозачетов с предприятиями-поставщиками об-ластные управления социальной защиты или выплатные центры  представляютв  Главное управление социальной защиты Министерства труда и социальнойзащиты следующие документы,  необходимые для  проведения  взаимозачета:     подлинники договоров с приложениями о цене и расчетов транспортныхрасходов, товаро-транспортных накладных, счет-фактуры, доверенностей (вдоверенности полностью указываются фамилии лиц,  их подписавших), подт-верждение о факте получения товаров,  а также акт сверки с разбивкой надебет и кредит, справка из налоговой службы о сумме и виде задолженнос-ти перед бюджетом, имеющейся у предприятия, письмо от органа социальнойзащиты  с просьбой произвести взаимозачет.  Документы предоставляются втрех экземплярах.     В случаях заключения договора поставки от имени Министерства трудаи социальной защиты документы для проведения взаимозачета готовит Глав-ное управление социальной защиты и передает в финансовое управление Ми-нистерства труда и социальной защиты.     13. Ответственность за достоверность и полноту предоставляемых дляпроведения взаимозачета документов несут начальники областных  управле-ний  социальной защиты и выплатных центров солидарно с начальниками ра-йонных (городских) отделов социальной защиты.     14. Финансовое  управление  Министерства труда и социальной защитыпроверяет правильность и полноту представления  вышеуказанных  докумен-тов,  заверяет  их подписью начальника и выписывает бюджетное поручениедля проведения взаимозачета Министерства труда и социальной защиты  илиобластного управления социальной защиты и предприятия-поставщика с рес-публиканским бюджетом.     Контроль за  прохождением  бюджетного поручения через Министерствофинансов Кыргызской Республики осуществляет финансовое  управление  Ми-нистерства труда и социальной защиты.     15. Контроль за выплатой пособий в  натуральной  форме  продуктамипитания  и составление сводной отчетности возлагается на Главное управ-ление социальной защиты Министерства труда и социальной защиты Кыргызс-кой Республики.                             ДОГОВОР ПОСТАВКИ      г.Бишкек                              "___" __________ 200 __ года      ___________________________, в лице ______________________________действующего на основании _____________________, в дальнейшем именуемое"Поставщик" и ______________________________ в лице ___________________действующего на основании _____________________, в дальнейшем именуемое"Получатель", заключили настоящий договор о нижеследующем:                           1. Предмет договора      1.1. Стороны заключили договор о поставке ____________________ длявыплаты государственных пособий в натуральной форме.                        2. Цена и качество товара      2.1. Цена  товара включает в себя стоимость товара,  стоимость не-возвратной тары,  транспортные расходы по его доставке к месту назначе-ния и стоимость погрузо-разгрузочных работ.     2.2. Цена товара устанавливается Национальной комиссией по  защитеи развитию конкуренции при Президенте Кыргызской Республики.  Без пись-менного подтверждения цены товара Национальной комиссией  по  защите  иразвитию конкуренции при Президенте Кыргызской Республики настоящий до-говор не действителен.     2.3. Не допускается одностороннее изменение цены товара.     2.4. Качество товара должно соответствовать _____________________.                         3. Обязательства сторон      3.1. Поставщик отгружает товар надлежащего качества  в  количестве_____________________  и  производит  его доставку до места назначения,согласно разнарядки Получателя в срок до __________,  и сдает товар По-лучателю по накладной.     3.2. В случае недопоставки товара Поставщик производит его  допос-тавку.     3.3. В случае поставки недоброкачественного товара Поставщик  обя-зан  произвести его замену за свой счет не позднее 20 дней со дня полу-чения уведомления.     3.4. Поставщик  обязан  вывести за свой счет оставшийся нереализо-ванным товар,  если истечет установленный для  данного  вида  продуктовсрок годности, в течение 20 дней после получения уведомления.     3.5. Получатель обязан принять от Поставщика по накладной товар  вуказанном количестве и соответствующего качества в течение одного дня смомента поступления товара в место назначения.     3.6. Получатель  обязан осуществить проверку при приемке товара поколичеству и качеству, составить и подписать акт приемки с участием ру-ководителя предприятия почтовой связи и в течение 3 дней уведомить Пос-тавщика о получении груза.     3.7. Получатель обязан сообщить Поставщику о замеченных при прием-ке товара недостатках в течение 3 дней.     3.8. Получатель обязан подготовить и представить все документы длярасчета с Поставщиком путем проведения взаимозачета.                           4. Порядок расчета      4.1. Расчет производится до _______________ после фактического ис-полнения сторонами всех обязательств по договору.                        5. Ответственность сторон      5.1. За  нарушение  условий  настоящего договора стороны несут от-ветственность в соответствии с действующим законодательством.     5.2. Все  споры по настоящему договору решаются путем переговоров,при недостижении согласия в порядке, предусмотренном законодательством.                        6. Срок действия договора      6.1. Настоящий  договор вступает в силу с момента его подписания идействует до окончательного исполнения сторонами своих обязательств.     7. Настоящий договор составлен в трех экземплярах,  имеющих одина-ковую юридическую силу.     Юридические адреса сторон:      Поставщик                                         Получатель     _____________________                             ________________     М.П.                                              М.П. 
Источник: dalil.kg/document/31221
dalil.kg — правовая библиотека Кыргызской Республики
8de64316e95979c063c17bcd5380dc052a2594e9.png
7]

//

\\$4
W

e




