	[image: ]


УТРАТИЛО СИЛУ
в соответствии с постановлениемКабинета Министров КР
от 14 января 2022 года №9

г.Бишкек, Дом Правительстваот 14 февраля 1997 года N 85            ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ           О тарифах страховых взносов и введении ежемесячной      отчетности страхователей по обязательному государственному                  социальному страхованию на 1997 год              (В редакции
постановления
Правительства КР от                       23 июня 1997 года N 370)     Для  своевременного и полного сбора страховых  взносов,   а  такжефинансирования   выплат  пенсий  и  страховых  пособий   ПравительствоКыргызской Республики постановляет:    1. Утвердить следующие тарифы страховых взносов для  страхователейКыргызской   Республики,  установленные Законом Кыргызской  Республики"О республиканском бюджете Кыргызской Республики на 1997 год":    - для  предприятий,  учреждений  и  организаций независимо от формсобственности   и  хозяйствования,   а  также  граждан,   занимающихсяпредпринимательской  деятельностью -  39  процентов  от  фонда  оплатытруда,  в том числе:    от  работодателя  -  36,5 процентов,  из них  в  фонд  социальногострахования - 33 процента,  в фонд занятости - 1,5 процента и  в  фондмедицинского страхования - 2 процента;    от работающих граждан - 2,5 процента, из них в пенсионный фонд - 2процента и в фонд занятости - 0,5 процента;    -  для  коллективно-крестьянских  хозяйств,   сельскохозяйственныхакционерных   обществ  и  других аналогичных  им  сельскохозяйственныхобъединений - 29 процентов от фонда оплаты труда, в том числе:    от  работодателя  -  26,5 процентов,  из них  в  фонд  социальногострахования - 23 процента,  в фонд занятости - 1,5 процента и  в  фондмедицинского страхования - 2 процента;    от работающих граждан - 2,5 процента, из них в пенсионный фонд - 2процента и в фонд занятости - 0,5 процента;    -  для  общественных  организаций инвалидов и пенсионеров,   Фондамилосердия  и  здоровья,   Фонда мира, Общества  Красного  Полумесяца,Республиканского  штаба  студенческих отрядов  и  подведомственных  импредприятий - 11 процентов от фонда оплаты труда, в том числе:    от  работодателя  -  8,5  процентов, из  них  в  фонд  социальногострахования - 5 процентов, в фонд занятости - 1,5 процента  и  в  фондмедицинского страхования - 2 процента;    от работающих граждан - 2,5 процента, из них в пенсионный фонд - 2процента и в фонд занятости - 0,5 процента;    -  для  фермерских,  крестьянских и личных подсобных  хозяйств,  атакже граждан, работающих в них по найму:    при размере земельного налога на одного члена хозяйства от 0,05 гадо  0,15  га - 29 процентов от одной минимальной заработной  платы  закаждого   трудоспособного,   в  том числе 25  процентов  в  пенсионныйфонд,  2 процента в фонд медицинского страхования и 2 процента в  фондзанятости, с последующим перерасчетом по итогам года;    при размере земельного надела на одного члена хозяйства от 0,16 гадо  0,25  га  -  29 процентов от двух минимальных заработных  плат  закаждого трудоспособного,  в том числе 25 процентов в пенсионный  фонд,2  процента  в  фонд  медицинского страхования и  2  процента  в  фондзанятости,  с последующим перерасчетом по итогам года;    при размере земельного надела на одного члена хозяйства свыше 0,26га  -  29  процентов от трех минимальных заработных плат  за   каждоготрудоспособного,   в  том  числе 25 процентов  в  пенсионный  фонд,  2процента  в  фонд  медицинского  страхования  и  2  процента  в   фондзанятости, с последующим перерасчетом по итогам годам.    К  трудоспособным  членам  фермерского (крестьянского)  хозяйства,уплачивающим страховые взносы,  не относятся: дети до 16 лет (учащиесядо  18), военнослужащие срочной службы, инвалиды, пенсионеры, учащиесявысших  и  средних  специальных учебных  заведений  (очное  обучение),граждане,   работающие  в  других  предприятиях   и   организациях   иуплачивающие  страховые взносы по месту основной работы;    -  для  адвокатов  -  11  процентов, в том  числе  7  процентов  впенсионный   фонд,  2  процента  в фонд медицинского страхования  и  2процента  в  фонд  занятости,  от их доходов после удержания  сумм  наобщие нужды коллегии адвокатов.    2.  Социальному  фонду  при  Правительстве  Кыргызской  Республикиустановить   следующий порядок распределения средств фонда социальногострахования:    -  88  процентов страховых взносов работодателей и 2  процента  отоплаты труда работающих направлять на пенсионное обеспечение,    -  12  процентов  страховых  взносов работодателей  направлять  насоциальное страхование.    3. Социальному фонду при Правительстве Кыргызской Республики послепринятия  Жогорку Кенешем новой редакции Закона Кыргызской  Республики"О  государственном  пенсионном  социальном  страховании" к 15 февраля1997  года внести в Правительство Кыргызской Республики проект бюджетаСоциального фонда при Правительстве Кыргызской Республики на 1997 год,согласованный  с заинтересованными министерствами и  административнымиведомствами    по   каждому  фонду,   а  также  порядок  распределенияфактически  поступающих средств,  финансирования и взаимного  контроляза их использованием.    4.  Ввести  ежемесячную  отчетность  страхователей  по  начислениюстраховых  взносов в соответствии с тарифами, утвержденными  настоящимпостановлением.    5.  Налогоплательщикам   при   сдаче в  Государственную  налоговуюинспекцию  при Министерстве финансов Кыргызской Республики ежемесячныхдеклараций   о   налоге на добавленную стоимость регистрировать  их  вместном  отделении  Социального  фонда  при  Правительстве  КыргызскойРеспублики.     Премьер-министр Кыргызской Республики             А.Джумагулов
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