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                               Утвержден                     постановлением Правительства                         Кыргызской Республики                      от 25 июня 1997 года N 374                            ТИПОВОЙ ПЕРЕЧЕНЬ              работ, дающих право на бесплатное получение                     мыла и других моющих средств     1. В зависимости от степени загрязнения кожных покровов лица, рук,тела    работающим    выдается  на  руки  от  200   до   400   граммовхозяйственного мыла в месяц.    2. 400 грамм мыла выдается:    - всем работающим на подземных и горных работах,  в том  числе  нашахтной поверхности;    -  работающим,  занятым  производством,  переработкой  и  фасовкойхимических, ядовитых и токсических веществ;    - на сельскохозяйственных работах:    - трактористам, бульдозеристам, комбайнерам и их помощникам;    - работникам, занятым переработкой зерна и его отходов, на работахпо химобработке растений и животных;    -  работникам,  непосредственно  занятым  в  литейном,  кузнечном,гальваническом   производствах,    рудоподготовке,    металлургическомпроизводстве;    - работникам термических участков, занятым производством свинцовыхпластин, угольных стержней, с применением открытой ртути;    - лицам,  занятым в производстве строительных материалов: цемента,асбеста,    гипса,    извести,  стекла,  фарфора,  минеральной   ваты,стекловолокна и др.;    -  работникам,   занятым  на работах по  обработке  и  переработкекожевенного сырья;    -  работникам,   занятым в производстве красок,  красителей  и  навыполнении окрасочных и малярных работ;    - работникам, занятым в асфальто-бетонном производстве;    -   работникам,   непосредственно  занятым  в  процессе  добычи  ипереработки нефтепродуктов и других полезных ископаемых;    - лицам, непосредственно занятым на убое и разделке туш животных.    3. 200 грамм мыла выдается:    - работающим в химлабораториях;    - работающим со свинцом, его соединениями и сплавами;    - лицам, занятым на электро-газосварочных работах;    - рабочим, занятым холодной обработкой металлов;    -    работникам,    непосредственно   занятым   на    обслуживанииводопроводно-канализационных сооружений;    Работникам, непосредственно занятым:    -  по  уходу  за  животными (доярки, скотники, подсобные  рабочие,свинари и др.), а также за птицей;    - на утилизации трупов животных;    -   на    отделочно-строительных   работах   (кроме   малярных   илакопокрытий);    - на работах с применением смазочно-охлаждающих жидкостей;    -   на   работах   подвижного   состава   (локомотивные   депо   иавтопредприятия);    - в ремонтно-механических мастерских предприятий и организаций;    - в производстве тканей, а также ковровых изделий;    - в процессе производства обуви;    - в меховом производстве;    - в химико-фармацевтическом  производстве  (галеновое,  ампульное,фасовочное);    - при производстве и переработке пластических материалов.    4. Моющие  средства (поверхностно-активные вещества) предназначеныдля  своевременного и достаточно полного удаления  с  кожных  покрововпроизводственных загрязнений.    У   моющих  синтетических  средств  в  большей  степени,   чем   умылопродуктов, выражено растворяющее и защитно-коллоидное действие.  Впротивоположность  мылу  они  не  образуют  нерастворимых   соединенийщелочноземельных металлов.    5.   В  целях  предупреждения  профессиональных  заболеваний  кожиработающим выдаются защитные кремы, пасты и мази при контакте:    -   с   органическими  веществами,  техническими   растворителями,углеводородами, смолами, лаками, нефтепродуктами и красителями;    -   с   водными  растворами  кислот,   щелочей,  солей,  смазочно-охлаждающих эмульсий.   
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