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                                                     Утверждено                                                  Указом Президента                                                Кыргызской Республики                                              от 1 июня 2004 года N 179                                ПОЛОЖЕНИЕ           об Администрации Президента Кыргызской Республики (В редакции указа Президента КР от 1 ноября 2005 года №509)                           I. Общие положения      1. Администрация Президента Кыргызской Республики  является  госу-дарственным органом Кыргызской Республики,  непосредственно подчиненнымПрезиденту Кыргызской Республики,  обеспечивающим деятельность и реали-зацию полномочий главы государства.     2. Правовую основу деятельности Администрации Президента  Кыргызс-кой  Республики  составляют Конституция и законы Кыргызской Республики,акты Президента Кыргызской Республики, а также настоящее Положение.     3. Положение об Администрации Президента Кыргызской Республики ут-верждается Президентом Кыргызской Республики.     4. Основными  задачами Администрации Президента Кыргызской Респуб-лики являются:     - своевременное и полное информирование Президента Кыргызской Рес-публики о положении дел в стране и за рубежом;     - обеспечение  деятельности  главы государства по осуществлению имполномочий,  предусмотренных Конституцией и законами Кыргызской Респуб-лики,  а  также  деятельности  консультативно-совещательных органов приПрезиденте Кыргызской Республики;     - контроль  за исполнением решений и поручений Президента Кыргызс-кой Республики всеми государственными органами и  должностными  лицами,обеспечение их ответственности в данном деле.            II. Функции и полномочия Администрации Президента                         Кыргызской Республики      5. Администрация Президента Кыргызской Республики, осуществляя ин-формационно-аналитическое обеспечение деятельности главы государства:     - проводит анализ внутри- и  внешнеполитической  ситуации,  работыгосударственных органов и должностных лиц; изучает общественное мнение,прогнозирует развитие межнациональных отношений,  политической и  соци-ально-экономической ситуации;  готовит Президенту Кыргызской Республикиинформацию по государственно значимым проблемам;     - разъясняет проводимую Президентом Кыргызской Республики внутрен-нюю и внешнюю политику; обеспечивает освещение деятельности главы госу-дарства в средствах массовой информации.     6. Администрация Президента Кыргызской Республики (далее  -  Адми-нистрация  Президента)  по  основным  направлениям  внутренней политикиучаствует в:     - реализации  политики Президента Кыргызской Республики по обеспе-чению мира и согласия в обществе,  единства  народа  и  государственнойвласти, незыблемости Конституции, прав и свобод человека и гражданина;     - разработке и осуществлении комплекса необходимых мер по реализа-ции политики главы государства по защите суверенитета, национальной бе-зопасности и территориальной целостности страны, обеспечению единства ипреемственности государственной власти, согласованному функционированиюи взаимодействию всех государственных органов, их ответственности переднародом;     - выработке стратегии  социально-экономического  развития  страны,комплекса мер по ее реализации,  совершенствованию механизмов и тактикиосуществления реформ и единой государственной политики в экономической,социальной, политической и культурной сферах;     - претворении в жизнь конституционных принципов общественного сог-ласия  и  политической  стабильности,  экономического развития на благовсего народа Кыргызстана, воспитания кыргызстанцев в духе патриотизма илюбви к Родине.     7. Администрация Президента вносит на рассмотрение Президенту Кыр-гызской Республики предложения по:     - консолидации общества на основе прогресса и культурного  возрож-дения, утверждению демократических основ кыргызского общества, созданиюв Кыргызстане политической системы, отвечающей интересам человека и го-сударства;     - обеспечению согласованного функционирования всех государственныхорганов  и  установленной Конституцией и законами Кыргызской Республикиих ответственности перед народом Кыргызстана.     8. Администрация  Президента  обеспечивает  подготовку  ежегодногопослания главы государства к народу Кыргызстана о положении дел в стра-не  и  основных  направлениях  внутренней и внешней политики КыргызскойРеспублики.     9. Администрация  Президента,  обеспечивая внешнеполитическую дея-тельность главы государства:     - участвует в разработке определяемой главой государства внешнепо-литической стратегии Кыргызской Республики,  определении ее места в ми-ровом  сообществе  с  учетом национальных интересов страны и реализациимеждународных инициатив Президента Кыргызской Республики;     - вырабатывает предложения по внешнеэкономическим вопросам,  в томчисле по сотрудничеству с международными финансовыми организациями, ин-теграции Кыргызской Республики в мировое экономическое пространство;     - участвует в мониторинге  выполнения  международных  обязательствКыргызской Республики;     - координирует и контролирует деятельность государственных органовв сфере международных связей;     - осуществляет протокольное  обеспечение  внешнеполитической  дея-тельности Президента Кыргызской Республики.     10. Администрация Президента осуществляет координацию  и  контрольза  деятельностью  правоохранительных и иных государственных органов пообеспечению национальной безопасности, правопорядка и законности.     11. Администрация Президента, обеспечивая нормотворческую деятель-ность главы государства:     - вносит  Президенту Кыргызской Республики предложения по основнымнаправлениям правовой политики государства,  формированию  эффективногогосударственного механизма правовой защиты граждан и организаций;     - принимает меры по  совершенствованию  механизма  нормотворческойдеятельности Президента Кыргызской Республики;     - поручает государственным органам с учетом их компетенции  разра-ботку проектов законов, актов Президента Кыргызской Республики и прово-дит их комплексную экспертизу;     - осуществляет правовую экспертизу законов и иных нормативных пра-вовых актов,  вносимых на рассмотрение главы государства,  участвует  вразработке  актов Президента Кыргызской Республики и по его поручению вразработке проектов законов;     - готовит законопроекты, подлежащие инициированию Президентом Кыр-гызской Республики, обеспечивает координацию законотворческого процессагосударственных  органов,  запрашивает  планы их законопроектных работ,уточняет перечень законопроектов,  рассматривает проекты законов и даетрекомендации по их доработке;     - вносит предложения в Жогорку Кенеш  Кыргызской  Республики,  егоАппарат в части согласованного функционирования и взаимодействия, коор-динации законотворческого процесса и контроля за исполнением законов;     - вносит  на рассмотрение Президенту Кыргызской Республики предло-жения о правовом регулировании решениями главы государства  общественнозначимых вопросов, не урегулированных законодательством страны.     12. Администрация Президента в целях обеспечения полномочий  главыгосударства в отношениях с Жогорку Кенешем Кыргызской Республики (далее- Парламентом):     - регулярно  информирует  главу  государства о состоянии законода-тельного процесса в Парламенте и рассматриваемых им вопросах, разъясня-ет позицию Президента Кыргызской Республики по проектам законов;     - вносит Президенту Кыргызской Республики предложения по:  опреде-лению приоритетности рассмотрения Парламентом проектов законов;  внесе-нию в Парламент предложения об объявлении рассмотрения  проекта  законапервоочередным; созыву внеочередного совместного заседания палат Парла-мента; целесообразности присутствия главы государства на совместных за-седаниях палат или заседаниях соответствующей палаты Парламента;  гото-вит заключения и предложения по законопроектам,  принятым Парламентом впервом чтении;     - осуществляет представительство интересов  Президента  КыргызскойРеспублики при рассмотрении в Парламенте проектов законов, представлен-ных им в порядке законодательной инициативы;     - готовит  заключения  Президенту Кыргызской Республики о законах,представленных на подпись главе государства Парламентом;     - обеспечивает  обнародование  подписанных  Президентом КыргызскойРеспублики законов либо по решению главы государства возврат законов  сего возражениями в Парламент.     13. Администрация Президента,  обеспечивая  реализацию  полномочийглавы  государства в отношении Правительства Кыргызской Республики (да-лее - Правительство), вносит Президенту Кыргызской Республики предложе-ния:     - об издании актов,  в соответствии с  которыми  на  Правительствовозлагается осуществление исполнительных функций,  кроме тех, что уста-новлены Конституцией и законами Кыргызской Республики;     - о внесении законопроектов в палаты Парламента;     - о председательствовании главы государства на  заседаниях  Прави-тельства по особо важным вопросам;     - об образовании, упразднении и реорганизации центральных исполни-тельных органов, не входящих в состав Правительства.     14. Подлежат согласованию с Администрацией Президента проекты пра-вительственных решений,  выносимые на заседания Правительства, на кото-рых председательствует глава государства.     15. Администрация  Президента  вырабатывает  предложения для главыгосударства, направленные на принятие Президентом Кыргызской Республикимер по охране суверенитета и территориальной целостности страны,  обес-печивает взаимодействие Совета безопасности Кыргызской Республики, дру-гих координационных органов,  образуемых Президентом Кыргызской Респуб-лики,  с законодательной, исполнительной и судебной ветвями власти, ор-ганами местного самоуправления.     16. Администрация Президента,  обеспечивая полномочия главы  госу-дарства в отношениях с Конституционным судом и Верховным судом Кыргызс-кой Республики,  осуществляет подготовку соответствующих  материалов  ирешение  процедурных  вопросов в рамках действующего законодательства исудопроизводства, а также осуществляет представительство интересов Пре-зидента Кыргызской Республики по конкретным делам.     17. Администрация Президента координирует и обеспечивает  проведе-ние  единой  государственной  политики в отношении политических партий,общественных объединений,  средств массовой информации  и  гражданскогообщества в целом.     18. Администрация Президента в целях обеспечения полномочий  главыгосударства по отношению к государственным органам, непосредственно емуподчиненным и подотчетным,  и консультативно-совещательным органам  приПрезиденте Кыргызской Республики:     - вносит предложения главе государства об образовании, упразднениии реорганизации государственных органов,  непосредственно ему подчинен-ных и подотчетных, и консультативно-совещательных органов при Президен-те Кыргызской Республики;     - обеспечивает взаимодействие и координацию деятельности государс-твенных органов,  непосредственно подчиненных и подотчетных главе госу-дарства;     - обеспечивает  деятельность  консультативно-совещательных органовпри главе государства.     19. Администрация  Президента  в целях реализации полномочий главыгосударства в области региональной политики:     - осуществляет  прогнозирование и выработку предложений для Прези-дента Кыргызской Республики по стратегии региональной политики  страны,конструктивной  совместной  работе  местных представительных и исполни-тельных органов,  их взаимодействию  с  центральными  органами  страны,приграничными регионами соседних государств;     - обеспечивает взаимодействие главы государства с  местными  госу-дарственными администрациями и органами местного самоуправления;     - вносит главе государства предложения о приостановлении или отме-не действия актов Правительства и других органов исполнительной власти;     - осуществляет контроль за надлежащим исполнением актов и  поруче-ний  Президента Кыргызской Республики всеми государственными органами идолжностными лицами, соответствием актов Правительства, центральных ис-полнительных  и  иных государственных органов,  местных государственныхадминистраций законам и актам Президента Кыргызской Республики.     Для осуществления названного контроля Администрация Президента:     - проводит на постоянной основе проверки; при необходимости заслу-шивает  устные  и истребует письменные объяснения соответствующих долж-ностных лиц;     - принимает  меры  по устранению выявленных нарушений несоблюдениязаконов Кыргызской Республики, актов Президента Кыргызской Республики инеисполнения его поручений;     - обеспечивает в установленном порядке применение соответствующимиорганами мер ответственности к должностным лицам, виновным в несоблюде-нии законов и актов Президента Кыргызской Республики.     Результаты проводимых  Администрацией Президента проверок и выводыпо ним систематически докладываются Президенту Кыргызской Республики.     20. Администрация  Президента осуществляет организационное обеспе-чение деятельности Президента Кыргызской Республики, в том числе прове-дение  мероприятий с его участием,  привлекает государственные органы иорганы местного самоуправления к проведению  мероприятий,  организуемыхпо  поручениям  Президента  Кыргызской Республики либо с участием главыгосударства.     21. Администрация Президента,  обеспечивая проведение курса Прези-дента Кыргызской Республики в области государственной службы и кадровойполитики:     - анализирует состояние государственной службы и кадровой политикив  стране,  уровень  профессиональной подготовки служащих АдминистрацииПрезидента;     - формирует  резерв  кадров  для назначения Президентом КыргызскойРеспублики или представления в Парламент на должности руководителей го-сударственных органов и судей;     - вносит на рассмотрение главе государства предложения  по  совер-шенствованию законодательства и системы государственной службы, подборуи расстановке кадров, назначаемых Президентом Кыргызской Республики ли-бо представляемых им в Парламент;     - оформляет материалы при назначении на должность  и  освобожденииот должности,  решает иные вопросы,  связанные с прохождением государс-твенной службы должностными лицами,  назначаемыми и согласуемыми с гла-вой государства, ведет их личные дела;     - организует подготовку и  переподготовку  служащих  АдминистрацииПрезидента, проводит работу по соблюдению ими этических норм.     22. Администрация Президента, осуществляя документационное обеспе-чение деятельности главы государства:     - ведет регистрацию законов, подписанных главой государства, и ак-тов, изданных Президентом Кыргызской Республики;     - обеспечивает надлежащее оформление,  рассылку и публикацию актовПрезидента Кыргызской Республики, документов консультативно-совещатель-ных органов при главе государства;     - дает  официальное толкование (разъяснение) актов Президента Кыр-гызской Республики;  осуществляет деятельность по изданию законов и ак-тов Президента Кыргызской Республики;     - устанавливает единые правила делопроизводства в  государственныхорганах,  проводит проверки их соблюдения и при необходимости принимаетмеры по устранению выявленных нарушений;     - организует делопроизводство в Администрации Президента;     - проводит анализ состояния исполнительской дисциплины в структур-ных подразделениях Администрации Президента;     - рассматривает служебные документы;     - организует  прием граждан,  рассмотрение писем и заявлений граж-дан;     - проводит  анализ документооборота,  в том числе корреспонденции,поступающей в адрес главы государства,  Администрации Президента  и  ееструктурных подразделений;     - принимает меры, направленные на обязательное применение в делоп-роизводстве  государственного  языка  в сочетании с официальным языком,соблюдение правил делопроизводства, ведения архивной работы и их совер-шенствование, использование в деятельности современных информационных ителекоммуникационных технологий.     23. Администрация  Президента Кыргызской Республики в целях реали-зации иных полномочий главы государства:     - готовит проекты решений Президента Кыргызской Республики по воп-росам гражданства, предоставления политического убежища;     - вносит предложения Президенту Кыргызской Республики по награжде-нию государственными наградами,  присвоению почетных званий  КыргызскойРеспублики,  государственных  премий,  высших  воинских  и иных званий,классных и специальных чинов,  квалификационных классов и дипломатичес-ких рангов;     - обеспечивает осуществление Президентом Кыргызской Республики по-милования граждан.     24. Администрация Президента участвует в разработке  государствен-ных программ, утверждаемых Президентом Кыргызской Республики.     25. В целях обеспечения деятельности Президента Кыргызской Респуб-лики,  его  своевременного  и  полного информирования о положении дел встране и за рубежом,  безусловного выполнения решений  Президента  Кыр-гызской Республики и контроля за их исполнением Администрация Президен-та вправе давать поручения:     Аппарату Премьер-министра,  министерствам и иным центральным орга-нам исполнительной власти, местным государственным администрациям и ор-ганам местного самоуправления Кыргызской Республики;     Верховному суду, Генеральной прокуратуре и Службе национальной бе-зопасности Кыргызской Республики, - по вопросам, не связанным соответс-твенно с отправлением правосудия, следствия и оперативной деятельности;     Национальному банку, Счетной палате, Национальному статистическомукомитету,  Социальному фонду Кыргызской Республики, национальным и инымконсультативно-совещательным  органам  и  комиссиям при Президенте Кыр-гызской Республики.     26. Администрация Президента для реализации предусмотренных насто-ящим Положением полномочий имеет право:     - истребовать от государственных органов, органов местного самоуп-равления,  должностных лиц и запрашивать у других организаций любую не-обходимую информацию, в том числе секретную;     - образовывать специальные комиссии, рабочие группы для проведенияпроверок исполнения законов,  указов и распоряжений Президента, возбуж-дать дисциплинарное производство и проводить служебные расследования.     27. Правом  давать  поручения,  запрашивать и получать необходимуюинформацию,  документы и иные материалы обладают Государственный секре-тарь Кыргызской Республики,  Руководитель Администрации Президента Кыр-гызской Республики и секретарь Совета безопасности Кыргызской Республи-ки и их заместители, советники, помощники Президента Кыргызской Респуб-лики,  и руководители структурных подразделений Администрации Президен-та.     28. На поручения и запросы Администрации Президента, которые явля-ются обязательными для государственных органов и должностных лиц, дает-ся ответ в семидневный срок со дня их получения, если не будут установ-лены  иные  сроки.  При  необходимости  этот срок может быть продлен доокончательной реализации поставленных вопросов.     29. В целях обеспечения деятельности Президента Кыргызской Респуб-лики Администрация Президента вправе осуществлять иные функции и полно-мочия,  возлагаемые  Президентом Кыргызской Республики на АдминистрациюПрезидента.                III. Сотрудники Администрации Президента                         Кыргызской Республики      30. Администрация  Президента  состоит из должностных лиц и струк-турных подразделений, осуществляющих функции, возложенные на них Прези-дентом Кыргызской Республики.     Структура и штатная численность Администрации Президента определя-ются Президентом Кыргызской Республики.     31. В состав Администрации Президента входят:     - Государственный  секретарь  Кыргызской Республики,  РуководительАдминистрации Президента Кыргызской Республики, заместители Руководите-ля Администрации Президента Кыргызской Республики, советники и помощни-ки Президента Кыргызской Республики, секретарь Совета безопасности Кыр-гызской  Республики,  полномочные  представители  Президента КыргызскойРеспублики в палатах Жогорку Кенеша Кыргызской Республики, пресс-секре-тарь Президента Кыргызской Республики, руководители структурных подраз-делений Администрации Президента Кыргызской Республики,  их заместителии  иные  государственные  служащие  Администрации Президента КыргызскойРеспублики;     - структурные  подразделения Администрации Президента и иные аппа-раты консультативно-совещательных  органов  при  Президенте  КыргызскойРеспублики.     32. Структурные подразделения  и  должностные  лица  АдминистрацииПрезидента (Государственный секретарь Кыргызской Республики,  советникии помощники Президента Кыргызской Республики)  действуют  на  основаниинастоящего  Положения и положений о них,  утверждаемых Президентом Кыр-гызской Республики.     Структурными подразделениями Администрации Президента являются от-делы, группы, службы, секретариаты. Структурные подразделения Админист-рации Президента могут включать в себя секторы.     33. Сотрудниками Администрации Президента являются государственныеслужащие, назначаемые Президентом Кыргызской Республики и РуководителемАдминистрации Президента Кыргызской Республики на должности, определяе-мые Президентом Кыргызской Республики.     34. Сотрудники Администрации Президента  в  пределах  компетенции,определенной настоящим Положением,  положениями о структурных подразде-лениях и должностных лицах Администрации Президента,  должностными инс-трукциями  и указаниями руководства Администрации Президента,  являютсяпредставителями Администрации Президента в отношениях  со  всеми  госу-дарственными, иными органами и организациями, а также с гражданами.     35. Вопросы деятельности сотрудников Администрации Президента,  неурегулированные настоящим Положением,  их функции, права и обязанности,а также организация и условия деятельности определяются  положениями  осоответствующих  структурных  подразделениях  и должностных лицах Адми-нистрации Президента,  другими актами Президента Кыргызской Республики,актами  Руководителя  Администрации  Президента Кыргызской Республики идолжностными инструкциями.           IV. Государственный секретарь Кыргызской Республики      36. Государственный секретарь Кыргызской  Республики  осуществляетсвою деятельность в соответствии с Конституцией Кыргызской Республики иактами Президента Кыргызской Республики,  Положением о  Государственномсекретаре Кыргызской Республики, поручениями Президента Кыргызской Рес-публики и под его непосредственным руководством.                V. Руководство Администрацией Президента                         Кыргызской Республики      37. Администрацию  Президента возглавляет Руководитель Администра-ции Президента Кыргызской Республики (далее - Руководитель  Администра-ции  Президента),  назначаемый и освобождаемый от должности ПрезидентомКыргызской Республики.     Руководитель Администрации  Президента работает под непосредствен-ным руководством Президента Кыргызской Республики и осуществляет испол-нительные, контрольные и распорядительные функции по обеспечению реали-зации полномочий главы государства.     Руководитель Администрации  Президента  имеет заместителей,  в томчисле первого,  назначаемых и освобождаемых  от  должности  ПрезидентомКыргызской  Республики.  В отсутствие Руководителя Администрации Прези-дента его обязанности исполняет первый заместитель  Руководителя  Адми-нистрации Президента.     Заместители Руководителя Администрации Президента выполняют  функ-ции в соответствии с распределением обязанностей,  определенных Руково-дителем Администрации Президента,  и могут одновременно занимать  долж-ности  руководителей структурных подразделений Администрации ПрезидентаКыргызской Республики.     38. Руководитель Администрации Президента:     - координирует  взаимодействие  всех  подразделений  АдминистрацииПрезидента;     - председательствует на заседаниях Коллегии  Администрации  Прези-дента и подписывает ее решения;     - обеспечивает подготовку предложений  для  Президента  КыргызскойРеспублики по вопросам внутренней и внешней политики;     - устанавливает и обеспечивает порядок допуска посетителей на при-ем к Президенту Кыргызской Республики;     - вносит на рассмотрение Президенту Кыргызской Республики  предло-жения  о кандидатурах на должности,  назначаемые Президентом КыргызскойРеспублики;     - назначает  на  должность  и освобождает от должности сотрудниковАдминистрации Президента,  за исключением должностных лиц,  назначаемыхПрезидентом Кыргызской Республики;     - по вопросам,  входящим в компетенцию  Администрации  Президента,издает обязательные для исполнения распоряжения;     - распоряжается финансовыми средствами в пределах  сметы  расходовАдминистрации Президента;     - присваивает в установленном порядке классные чины  государствен-ной службы сотрудникам Администрации Президента;     - дает поручения руководителям органов исполнительной власти, дру-гих  государственных  органов  о подготовке материалов и предложений повопросам, находящимся на рассмотрении или в ведении Президента Кыргызс-кой Республики,  и заслушивает отчеты об исполнении соответствующих по-ручений;     - привлекает должностных лиц и работников министерств и иных цент-ральных органов,  местных государственных администраций, служащих орга-нов местного самоуправления, а также представителей других организаций,научно-исследовательских учреждений, ученых и специалистов, в том числена договорной основе,  к участию в решении вопросов, отнесенных к веде-нию Администрации Президента;     - обеспечивает  проведение комплексной экспертизы поступающих про-ектов законов, указов и распоряжений Президента Кыргызской Республики;     - запрашивает  и  получает от Правительства и Аппарата Премьер-ми-нистра Кыргызской Республики,  министерств, государственных комитетов иадминистративных ведомств,  местных государственных администраций и ор-ганов местного самоуправления информацию о ходе выполнения актов и  по-ручений Президента Кыргызской Республики,     - исполняет по поручениям Президента  Кыргызской  Республики  иныефункции.        VI. Советники, помощники Президента Кыргызской Республики        и руководители структурных подразделений Администрации                   Президента Кыргызской Республики      39. Советники  и  помощники  Президента  Кыргызской  Республики (вдальнейшем - советники и помощники):     - назначаются на должность и освобождаются от должности главой го-сударства;     - входят в структуру Администрации Президента;     - работают в соответствии с компетенцией,  установленной настоящимПоложением  и положениями о советниках и помощниках Президента Кыргызс-кой Республики, иными актами и поручениями главы государства.     Для изучения  отдельных  вопросов  Президент Кыргызской Республикиможет назначить советников и помощников на  общественных  началах  (внештатной численности Администрации Президента).     40. Основными задачами советников являются  проведение  анализа  иинформирование  главы государства о положении дел в стране и за рубежомпо курируемым направлениям,  выработка и представление Президенту  Кыр-гызской Республики советов по различным направлениям деятельности главыгосударства.     Основными задачами  помощников  являются оказание помощи и содейс-твия Президенту Кыргызской Республики в осуществлении им своей  практи-ческой деятельности по конкретным направлениям.     Президент Кыргызской Республики в зависимости от  первоочередностии важности задач,  стоящих перед главой государства, может возложить насоветников и помощников иные задачи и полномочия,  отличные от тех, чтопредусмотрены настоящим Положением.  Глава государства определяет коли-чество и направления деятельности советников и помощников,  а также не-обходимость наличия при них консультантов.     41. Советники и помощники в пределах своей компетенции:     - участвуют  в  организации мероприятий с участием Президента Кыр-гызской Республики и Администрации Президента;     - участвуют в контроле за надлежащим исполнением актов и порученийПрезидента Кыргызской Республики государственными органами и  должност-ными  лицами;  разъяснении  проводимой  главой государства внутренней ивнешней политики и освещении его деятельности в средствах массовой  ин-формации;     - взаимодействуют с должностными лицами и руководителями структур-ных подразделений Администрации Президента,  Аппарата Премьер-министра,министерств,  государственных комитетов  и  административных  ведомств,другими  органами и по мере необходимости в установленном порядке прив-лекают их сотрудников к решению вопросов, отнесенных к ведению советни-ков и помощников;     - обеспечивают главу государства необходимыми информационно-анали-тическими и справочными материалами,  на основе проводимого мониторингаи анализа по различным направлениям развития страны вносят соответству-ющие предложения и рекомендации Президенту Кыргызской Республики;     - визируют в соответствии со своими полномочиями проекты соответс-твующих решений Президента Кыргызской Республики;     - рассматривают направляемую в их адрес корреспонденцию, служебныедокументы и обращения граждан, осуществляют прием граждан.     42. Распределение обязанностей между советниками и помощниками ут-верждается Президентом Кыргызской Республики.     43. К руководителям структурных подразделений Администрации Прези-дента относятся заведующие отделами и другие должностные лица Админист-рации Президента, назначаемые Президентом Кыргызской Республики.     44. Руководитель  структурного  подразделения возглавляет деятель-ность подразделения и представляет его в отношениях с руководством  Ад-министрации Президента,  другими органами и должностными лицами,  несетперсональную ответственность за выполнение возложенных на подразделениезадач и функций и состояние трудовой дисциплины.     45. Руководитель структурного подразделения  Администрации  Прези-дента:     - определяет функциональные обязанности сотрудников подразделения;     - вносит  Руководителю  Администрации  Президента  представления оназначении и освобождении от должности  сотрудников  возглавляемого  имподразделения;     - подписывает служебную документацию в пределах компетенции  отде-ла;     - вносит предложения о поощрении сотрудников, применении к ним мердисциплинарного взыскания.     46. Руководитель структурного подразделения  Администрации  Прези-дента вправе:     - использовать государственные системы связи и коммуникаций, поль-зоваться информационными банками данных государственных органов;     - вести с государственными и  негосударственными  органами,  долж-ностными  лицами служебную переписку по вопросам,  отнесенным к ведениюсоответствующего структурного подразделения Администрации Президента;     - участвовать  в установленном законом порядке в заседаниях Парла-мента,  его комитетов,  Правительства,  коллегий министерств, государс-твенных  комитетов,  заседаниях (совещаниях) иных центральных государс-твенных органов и органов местного самоуправления;     - заслушивать  информацию руководителей государственных органов повопросам, входящим в компетенцию структурного подразделения;     - осуществлять процедуру согласования по кандидатурам, представля-емым на должности, включенные в Перечень должностей, назначаемых Премь-ер-министром, министрами, руководителями административных ведомств, ко-миссий и других центральных исполнительных органов по  согласованию  соструктурными подразделениями Администрации Президента;     - вносить предложения по формированию повестки дня Коллегии  Адми-нистрации Президента;     - привлекать по согласованию с руководителями соответствующих  ор-ганов служащих аппаратов палат Парламента, судов, Правительства к учас-тию в решении вопросов, отнесенных к ведению Администрации Президента исвоего подразделения;     - привлекать в установленном порядке служащих центральных  органовисполнительной власти,  местных государственных администраций и органовместного самоуправления, а также представителей других организаций, на-учно-исследовательских  учреждений,  ученых  и специалистов к участию врешении вопросов, отнесенных к ведению своего подразделения;     - истребовать  у  государственных органов необходимую для осущест-вления деятельности Администрации Президента или соответствующего  под-разделения информацию, давать поручения в соответствии с пунктами 25-27настоящего Положения;     - осуществлять иные полномочия,  предусмотренные настоящим Положе-нием, положением о соответствующем структурном подразделении или возло-женные на него Руководителем Администрации Президента.                 VII. Коллегия Администрации Президента                         Кыргызской Республики      47. Для коллегиального обсуждения наиболее важных вопросов, входя-щих  в компетенцию Администрации Президента,  заслушивания информации иотчетов должностных лиц соответствующих государственных органов по соб-людению законов республики, исполнению актов Президента Кыргызской Рес-публики,  поручений Президента Кыргызской  Республики  и  АдминистрацииПрезидента, принятия организационных мер по устранению выявленных нару-шений образуется Коллегия Администрации Президента Кыргызской Республи-ки (далее - Коллегия).     48.Состав Коллегии Администрации Президента Кыргызской Республикиопределяется Президентом Кыргызской Республики.(В редакции Указа Президента КР от 1 ноября 2005 года №509)      49. Коллегия  рассматривает вопросы,  вносимые Руководителем Адми-нистрации Президента и его  заместителями,  руководителями  структурныхподразделений Администрации Президента.     50. Заседания Коллегии проводятся по мере необходимости, но не ре-же одного раза в квартал под председательством Руководителя Администра-ции Президента. Решения Коллегии принимаются простым большинством голо-сов  при  условии  присутствия на заседании не менее двух третей членовКоллегии.     51: Коллегия  выносит  соответственно  решения либо предложения повопросам:     - выработки  проектов  указов  Президента Кыргызской Республики понаиболее важным вопросам,  регулирующим  политико-правовые  и  социаль-но-экономические отношения;     - обеспечения взаимодействия и  координации  деятельности  органовгосударственной  власти  с  выработкой рекомендаций для Президента Кыр-гызской Республики;     - образования,  упразднения  и реорганизации государственных орга-нов,  отнесенных к ведению главы  государства  Конституцией  КыргызскойРеспублики, а также непосредственно подчиненных и подотчетных главе го-сударства, с выработкой предложений для Президента Кыргызской Республи-ки;     - образования,  упразднения и реорганизации государственных  орга-нов, отнесенных к ведению Правительства, а также непосредственно подчи-ненных и подотчетных Премьер-министру Кыргызской Республики,  с направ-лением предложений Премьер-министру для обязательного рассмотрения;     - освобождения от должности руководителей государственных органов,принятие  решений  о назначении и освобождении которых в соответствии сзаконодательством входит в компетенцию Президента Кыргызской  Республи-ки,  с подготовкой соответствующих проектов решений Президента Кыргызс-кой Республики;     - освобождения от должности руководителей государственных органов,назначаемых и освобождаемых Правительством,  с направлением предложенийПремьер-министру Кыргызской Республики для рассмотрения;     - применения дисциплинарных взысканий в отношении должностных  лицорганов  исполнительной власти и исполнительно-распорядительных органовместного самоуправления с направлением при необходимости документов  обэтом лицам, уполномоченным применять дисциплинарные взыскания.     52. Вопросы дисциплинарной ответственности руководителей государс-твенных  органов рассматриваются на Коллегии при наличии заключения Ко-миссии по вопросам этики государственных служащих при  Президенте  Кыр-гызской Республики.                          VIII. Иные положения      53. Администрация  Президента обладает статусом юридического лица,имеет печать с изображением Государственного герба Кыргызской Республи-ки и своим наименованием.     54. Финансовое,  материально-техническое обеспечение  деятельностиАдминистрации Президента,  ее должностных лиц и структурных подразделе-ний осуществляет Управление делами Президента Кыргызской Республики.
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