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УТРАТИЛ СИЛУ
 в соответствии с Указом Президента КР от 13 февраля 2026 года № 43

УКАЗ ПРЕЗИДЕНТА КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ
от 26 октября 2023 года УП № 271
О внесении изменений в Указ Президента Кыргызской Республики «О формировании и функционировании резерва кадров государственной гражданской службы и муниципальной службы государственного органа и органа местного самоуправления Кыргызской Республики» от 2 февраля 2022 года № 24
В целях эффективной организации деятельности государственных органов и органов местного самоуправления, в соответствии со статьей 71 Конституции Кыргызской Республики постановляю:

1. Внести в Указ Президента Кыргызской Республики «О формировании и функционировании резерва кадров государственной гражданской службы и муниципальной службы государственного органа и органа местного самоуправления Кыргызской Республики» от 2 февраля 2022 года № 24 следующие изменения:
в Положении о порядке проведения открытого конкурса для включения в резерв кадров государственной гражданской службы и муниципальной службы государственного органа и органа местного самоуправления, его формирования и функционирования, утвержденном вышеуказанным Указом:
в пункте 11:
- абзац пятый изложить в следующей редакции:
«- резюме (с указанием электронной почты и сведений о наличии либо отсутствии судимости);»;
- абзац девятый признать утратившим силу;
- дополнить абзацем следующего содержания:
«Служба управления персоналом либо уполномоченное лицо по вопросам управления персоналом устанавливают личность кандидата посредством автоматизированных информационных систем.».
2. Настоящий Указ вступает в силу по истечении десяти дней со дня официального опубликования.
Опубликован в официальной государственной газете «Эркин-Тоо» от 31 октября 2023 года № 87 (3536)

Президент	С.Н. Жапаров
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