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                                                   Утверждено                                                Указом Президента                                              Кыргызской Республики                                          от 21 октября 2005 года № 476                                ПОЛОЖЕНИЕ              о Национальном совете Кыргызской Республики                        по борьбе с коррупцией      I.   Общие положения     II.  Задачи Совета     III. Компетенция Совета     IV.  Состав и принципы формирования Совета     V.   Порядок делегирования представителей государственных органов          и организаций гражданского общества в состав Совета     VI.  Организация деятельности Совета     VII. Взаимоотношения с Национальным агентством Кыргызской          Республики по предупреждению коррупции                           I. Общие положения      1. Национальный совет Кыргызской Республики по борьбе с коррупцией(далее - Совет) создан в целях обеспечения государственно-общественногоконтроля над реализацией мер по борьбе с коррупцией.                            II. Задачи Совета      2. Задачами Совета являются:     - определение приоритетных направлений деятельности  Национальногоагентства  Кыргызской  Республики  по предупреждению коррупции (далее -Агентство) в соответствии с единой государственной политикой в  областиборьбы с коррупцией;     - осуществление государственно-общественного контроля над деятель-ностью Агентства;     - мониторинг соблюдения гарантий независимости Агентства, установ-ленных Положением об Агентстве;     - мониторинг кадровой политики Агентства;     - предоставление консультаций комиссару Агентства по разным аспек-там проблемы коррупции.                         III. Компетенция Совета      3. В компетенцию Совета входит:     - дача согласия на назначение (утверждение) комиссара;     - утверждение годового плана работы Агентства;     - утверждение стратегии и перспективных планов развития Агентства;     - рассмотрение и утверждение отчетов комиссара;     - изучение общественного мнения и замечаний и предложений от госу-дарственных органов и организаций гражданского общества по поводу  дея-тельности Агентства и рекомендация комиссару практических мер по итогамизученной информации.                IV. Состав и принципы формирования Совета      4. В состав Совета входят одиннадцать членов, представляющих госу-дарственные органы и организации гражданского общества:     - представитель Президента Кыргызской Республики;     - представитель Правительства Кыргызской Республики;     - представитель Жогорку Кенеша Кыргызской Республики;     - представитель Верховного суда Кыргызской Республики;     - комиссар Национального агентства Кыргызской Республики  по  пре-дупреждению коррупции;     - шесть представителей от гражданского общества (средства массовойинформации, ассоциации предпринимателей, профессиональные союзы, акаде-мические круги, общественные объединения, творческие союзы).     5. Членом Совета может быть гражданин Кыргызской Республики с выс-шим образованием и профессиональным опытом работы не менее 5 лет.     6. Членом Совета не может быть лицо, имеющее судимость за соверше-ние преступления,  если эта судимость не погашена и не снята в установ-ленном законом порядке.     7. Члены Совета,  представляющие государственные органы, делегиру-ются на основании решений Президента Кыргызской Республики, Жогорку Ке-неша Кыргызской Республики,  Правительства Кыргызской Республики и Пле-нума Верховного суда Кыргызской Республики соответственно сроком на двагода. Комиссар входит в состав Совета после утверждения его в должностиПрезидентом  Кыргызской  Республики  согласно  Положению о Национальномагентстве Кыргызской Республики по предупреждению коррупции.     8. Члены Совета, представляющие гражданское общество, делегируютсяорганизациями гражданского общества,  созданными в соответствии с зако-нодательством Кыргызской Республики (средства массовой информации,  ас-социации предпринимателей, профессиональные союзы, академические круги,общественные объединения, творческие союзы).     9. Решение о направлении представителей  гражданского  общества  вСовет должно быть принято уполномоченными органами направляющих органи-заций. Организации, представляющие интересы различных групп объединенийгражданского общества и сформированные по профессиональным,  региональ-ным, политическим или другим признакам, могут выдвигать единых кандида-тов.     10. От имени одной организации в состав Совета может входить толь-ко один представитель.     11. Представители,  направленные в состав Совета  от  гражданскогообщества, подотчетны структурам, которые их делегировали.     12. Член Совета,  выбывший из его состава по каким-либо  причинам,обязан  в  письменном  виде уведомить об этом председателя Совета и тоторган или организацию, которые делегировали его в Совет. Вакантные мес-та в Совете должны быть заняты согласно процедурам, описанным в настоя-щем Положении.     13. Срок  полномочий членов Совета исчисляется с момента утвержде-ния их кандидатур и составляет два года.     14. Участие  в  заседаниях  Совета  для  всех его членов,  включаяпредставителей гражданского общества, является их прямой обязанностью.     15. Работа  в  составе  Совета для представителей гражданского об-щества не является постоянной и им компенсируются только расходы,  свя-занные с участием в заседаниях Совета.                 V. Порядок делегирования представителей                 государственных органов и организаций                 гражданского общества в состав Совета      16. В  течение  тридцати календарных дней со дня вступления в силунастоящего Положения Президент  Кыргызской  Республики,  Жогорку  КенешКыргызской Республики,  Правительство Кыргызской Республики,  Верховныйсуд Кыргызской Республики принимают решение о выдвижении своих предста-вителей в Совет.  Президент Кыргызской Республики утверждает предложен-ные кандидатуры после получения письменного уведомления от соответству-ющих государственных органов.     17. В течение пятнадцати календарных дней со дня вступления в силунастоящего  Положения  Администрация  Президента  Кыргызской Республикиразмещает объявление в средствах массовой информации о возможности нап-равления  организациями  гражданского  общества  своих представителей всостав Совета.     18. Группы  организаций гражданского общества в течение пятнадцатикалендарных дней со дня опубликования объявления в  средствах  массовойинформации  коллегиально  выбирают  своих представителей в Национальныйсовет Кыргызской Республики по борьбе с коррупцией по следующим  нормампредставительства:     - средства массовой информации - один представитель;     - ассоциации предпринимателей - один представитель;     - профессиональные союзы - один представитель;     - академические круги - один представитель;     - общественные объединения - один представитель;     - творческие союзы - один представитель.     19. Представители гражданского общества, выбранные согласно проце-дурам, описанным в настоящем Положении, не позднее тридцати календарныхдней со дня опубликования объявления в  средствах  массовой  информацииписьменно  уведомляют  Президента Кыргызской Республики о том,  что ониделегированы в состав Совета,  с приложением нотариально заверенной ко-пии решения тех организаций гражданского общества, которые их делегиро-вали (протокол общего собрания,  решение ученого совета,  политическогосовета и др.).     20. Администрация Президента Кыргызской Республики не позднее пят-надцати календарных дней после окончания срока подачи кандидатур в сос-тав Совета, публикует их полный список в средствах массовой информации.     21. Президент  Кыргызской  Республики не позднее пятнадцати кален-дарных дней со дня опубликования полного списка кандидатов в  средствахмассовой информации утверждает кандидатуры шести членов Совета из числаделегированных организациями гражданского общества,  предложенных пятьючленами Совета, - представленными государственными органами в соответс-твии с настоящим Положением.     22. За  шестьдесят  календарных дней до истечения срока полномочийчленов Совета - представителей гражданского общества - Совет инициируетпроцедуру  утверждения новых представителей гражданского общества в Со-вете, установленную в настоящем Положении.                   VI. Организация деятельности Совета      23. Совет возглавляет председатель, который избирается на два годаиз  числа  членов Совета тайным голосованием простым большинством голо-сов. Комиссар не может быть избран председателем Совета.     24. Заседания  Совета проводятся не реже одного раза в три месяца.Внеочередные заседания Совета могут созываться по инициативе  председа-теля Совета или комиссара, или шестерых членов Совета.     25. Повестка дня заседаний Совета  формируется  в  соответствии  спланом  работы  на текущий год.  В случае необходимости любые три членаСовета могут предлагать дополнительные вопросы в повестку дня.     26. Материалы,  повестка  заседания,  дата  заседания направляютсячленам Совета не позднее 10 календарных дней  до  начала  заседания.  Вслучае несвоевременного направления материалов по вопросам повестки за-седания по заявлению одного из членов Совета данные вопросы должны бытьсняты с рассмотрения на заседании Совета.     27. Кворум заседания Совета состоит из семи и более членов Совета,один из которых должен быть председателем Совета.     28. При проведении голосования по избранию председателя Совет дол-жен быть созван в полном составе.     29. Председатель Совета руководит работой и ведет заседания  Сове-та.  Во  время отсутствия председателя Совета его обязанности исполняетчлен Совета,  избранный членами Совета временно  исполнять  обязанностипредседателя.     30. Решения Совета принимаются большинством от общего числа  голо-сов членов Совета,  присутствующих на заседании. В случае равенства го-лосов принимается решение, за которое голосовал председатель.     31. Решения  Совета оформляются в форме протокола,  подписываемогопредседателем Совета.     32. Члены  Совета  не могут передавать свои полномочия третьим ли-цам.     33. Совет  вправе приглашать независимых экспертов на свои заседа-ния для получения консультаций по рассматриваемым вопросам.             VII. Взаимоотношения с Национальным агентством           Кыргызской Республики по предупреждению коррупции      34. Агентство два раза в год отчитывается перед Советом.     35. Организационно-методическое и техническое обеспечение деятель-ности  Совета осуществляется Национальным агентством Кыргызской Респуб-лики по предупреждению коррупции.
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