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	УТРАТИЛО СИЛУ
 в соответствии с постановлением Кабинета Министров КР от 23 июля 2024 года № 411


Перечень
документов, необходимых для назначения и перерасчета пенсии,
перехода с одного вида пенсии на другой, а также выплаты ритуального пособия (на погребение)

(В редакции постановлений Правительства Кыргызской Республики от 12 мая 2006 года № 346, 12 июня 2006 года № 421, 11 августа 2006 года № 573, 16 марта 2012 года № 178, 24 августа 2017 года № 526, 18 апреля 2019 года № 177, 30 октября 2020 года № 523, Кабинета Министров Кыргызской Республики 19 октября 2023 года № 559, 26 апреля 2024 года № 205)

Раздел I. Общие положения
Раздел II.  Документы, необходимые для назначения пенсий
Раздел III. Документы, необходимые для перерасчета пенсий
Раздел IV. Документы, необходимые для перехода с одного вида пенсии на другой
Раздел V. Документы, необходимые для выплаты ритуального пособия (на погребение)

I. Общие положения

1.1. Настоящий Перечень документов, необходимых для назначения и перерасчета пенсии, перехода с одного вида пенсии на другой, а также выплаты ритуального пособия (на погребение) (далее - Перечень), определяет перечень документов, необходимых для назначения и перерасчета пенсии по государственному социальному страхованию (далее - пенсия), перехода с одного вида пенсии на другой, выплаты ритуального пособия (на погребение).
(В редакции постановления Кабинета Министров Кыргызской Республики от 19 октября 2023 года № 559)
1.2. Застрахованные лица и пенсионеры предоставляют документы для назначения и перерасчета пенсии, перехода с одного вида пенсии на другой в соответствии с Законом Кыргызской Республики "О государственном пенсионном социальном страховании" в территориальные органы Социального фонда Кыргызской Республики, центры обслуживания населения, а также через "Личный кабинет застрахованного лица" на электронном портале Социального фонда Кыргызской Республики, при этом идентификация заявителя осуществляется посредством Единой системы идентификации Кыргызской Республики.
(В редакции постановления Кабинета Министров Кыргызской Республики от 19 октября 2023 года № 559)
1.21. Заявители предоставляют документы для выплаты ритуального пособия (на погребение) в территориальные органы Социального фонда Кыргызской Республики, центры обслуживания населения в соответствии с настоящим Перечнем.
(В редакции постановления Кабинета Министров Кыргызской Республики от 19 октября 2023 года № 559)
1.3. Документы о страховом стаже (за исключением трудовой книжки) и заработной плате, предусмотренные настоящим Перечнем, выданные компетентными органами и должностными лицами, принимаются в подлинниках, остальные документы - в копиях.
1.4. Все представленные копии документов в соответствии с настоящим Перечнем в обязательном порядке сверяются с их оригиналами и заверяются органами, назначающими пенсию.

II. Документы, необходимые для назначения пенсий

2.1. С заявлением о назначении пенсии по возрасту на общих основаниях должны быть представлены следующие документы:
а) удостоверяющие личность застрахованного лица, его возраст и место жительства:
- для граждан Кыргызской Республики – паспорт (ID-карта);;
- для граждан, имеющих официальный статус беженца, - удостоверение беженца;
- для иностранных граждан, постоянно проживающих на территории Кыргызской Республики, - вид на жительство, выданный в соответствии с законодательством Кыргызской Республики.
- для лиц, имеющих официальный статус кайрылмана, - удостоверение кайрылмана.
Документом, удостоверяющим возраст, личность и гражданство лиц, не достигших 16-летнего возраста, является свидетельство о рождении;
б) трудовая книжка или документы, содержащие сведения о страховом стаже, устанавливаемом в соответствии с Положением о порядке подтверждения страхового стажа для назначения пенсий, утвержденным постановлением Правительства Кыргызской Республики от 23 октября 2018 года № 500;
в) (Утратил силу в соответствии с постановлением Правительства Кыргызской Республики от 18 апреля 2019 года № 177)
г) справки о заработной плате (доходе) за любые 60 месяцев работы подряд до 1 января 1996 года по желанию застрахованного лица, обратившегося за пенсией, выданные работодателями, либо государственными органами на основании первичных бухгалтерских документов.
В случае прекращения деятельности работодателя указанные справки выдаются правопреемником, вышестоящим органом или государственными архивными учреждениями, располагающими необходимыми сведениями;
д) сообщения о занятости и заработной плате за период с 1 января 1996 года, выданные работодателями на основании первичных бухгалтерских документов;
ж) свидетельство о регистрации или расторжении брака, которое предоставляется при наличии документов, выданных на другую фамилию;
з) документы, подтверждающие право на получение надбавок к пенсиям в соответствии со статьей 13 Закона Кыргызской Республики "О государственном пенсионном социальном страховании":
- удостоверение участника Великой Отечественной войны или инвалида Великой Отечественной войны, или приравненных к ним лиц;
- удостоверение "Участник ликвидации последствий аварии на Чернобыльской АЭС";
- удостоверения "Почетный донор Кыргызской Республики", "Почетный донор Киргизской ССР", "Почетный донор СССР";
- справка о реабилитации, выданная судебными или иными государственными органами (органы прокуратуры или национальной безопасности);
- справка лечебного учреждения о нуждаемости в постороннем уходе за одиноким инвалидом II группы; при этом факт одинокого проживания подтверждается справкой с места жительства и актом обследования;
- документы, подтверждающие награждение матерей орденами "Мать-героиня" СССР и "Баатыр эне" Кыргызской Республики.
и) две фотографии размером 3x4 см для получения пенсионного удостоверения.
к) справка с места жительства - только в случае обращения за назначением пенсии по месту пребывания.
(В редакции постановлений Правительства Кыргызской Республики от 16 марта 2012 года № 178, 18 апреля 2019 года № 177, 30 октября 2020 года № 523)
Примечание: Изменения и дополнения внесенные постановлением Правительства Кыргызской Республики 30 октября 2020 года № 523 в подпункт "а" пункта 2.1, знак препинания “;” в соответствии с изменениями.
2.2. Для назначения пенсии по возрасту на льготных условиях дополнительно к документам, указанным в пункте 2.1 настоящего Перечня, должны быть предоставлены следующие документы:
а) по спискам № 1 и № 2 - справки, подтверждающие льготный характер труда.
В справке должны быть указаны: периоды работы, засчитываемые в специальный стаж, профессия или должность, характер выполняемой работы, в какой раздел, подраздел, пункт, наименование списков или их номер включается этот период работы, первичные документы, на основании которых выдана данная справка. В случае необходимости, предоставляются доказательства работы в особых условиях труда с результатами аттестации рабочих мест.
Для назначения второй страховой части пенсии по Списку № 2, за особые условия труда и работникам текстильных производств, получающим пенсию на предприятии, - справка, подтверждающая льготный характер труда, справка о факте назначения на предприятии пенсии на льготных условиях, с указанием даты назначения пенсии;
б) для назначения пенсии лицам, проживающим в условиях высокогорья, - справки местной госадминистрации или айыл окмоту о месте расположения предприятия, организации, где проходила трудовая деятельность, а женщинам - дополнительно также свидетельства о рождении трех детей и документы, подтверждающие их воспитание до восьмилетнего возраста (паспорта детей, справки с места жительства, выданные айыл окмоту, домоуправлениями, выписка из актовой записи о рождении или свидетельство о смерти ребенка);
в) для назначения льготной пенсии многодетной матери - свидетельства о рождении пяти детей и документы, подтверждающие их воспитание до восьмилетнего возраста (паспорта детей, справки с места жительства, выданные айыл окмоту, домоуправлениями, выписка из актовой записи о рождении или свидетельство о смерти ребенка);
г) для назначения льготной пенсии матери ребенка с ограниченными возможностями здоровья с детства - справка территориальных (межрайонных) медико-социальных экспертных комиссий (далее - МСЭК) об установлении инвалидности ребенка, свидетельство о рождении и документы, подтверждающие его воспитание до восьмилетнего возраста (паспорт ребенка, справка с места жительства, выданная айыл окмоту, домоуправлением, выписка из актовой записи о рождении или свидетельство о смерти ребенка);
д) для лиц, высвобождаемых с предприятий в связи с их реорганизацией, ликвидацией, сокращением численности штата, - копия платежного поручения о перечислении в Социальный фонд денежных средств на выплату досрочной пенсии до достижения работником общеустановленного возраста выхода на пенсию;
е) для лиц, больных гипофизарным нанизмом (лилипутов), и диспропорциональных карликов - справки врачебно-консультационной комиссии лечебно-профилактических учреждений Министерства здравоохранения Кыргызской Республики;
ж) для назначения пенсии летному и летно-испытательному составу - документы о налете часов и документы эксплуатанта воздушного транспорта, подтверждающие перечисление средств, покрывающих расходы на выплату пенсии.
(В редакции постановления Правительства Кыргызской Республики от 18 апреля 2019 года № 177)
2.3. Для получения пенсии по инвалидности, а также начисления надбавок инвалидам Великой Отечественной войны и приравненных к ним лицам в территориальное отделение Социального фонда дополнительно к документам, указанным в пункте 2.1 настоящего Перечня, представляется заключение МСЭК об установлении группы инвалидности.
В случае признания инвалида недееспособным к заявлению опекуна прилагается решение органа опеки о назначении опекуном.
(В редакции постановления Правительства Кыргызской Республики от 18 апреля 2019 года № 177)
2.4. Для получения пенсии по случаю потери кормильца в территориальное отделение Социального фонда, дополнительно к документам кормильца, указанным в пункте 2.1 настоящего Перечня, представляются:
- нотариально заверенная копия свидетельства органа записи актов гражданского состояния о смерти кормильца (или документ, удостоверяющий его безвестное отсутствие);
- свидетельства о рождении нетрудоспособных иждивенцев;
- в случае назначения пенсии инвалиду с детства - справка МСЭК об установлении группы инвалидности;
- документы, подтверждающие нахождение нетрудоспособного члена семьи на иждивении умершего кормильца;
- к заявлению опекуна прилагается копия решения органа опеки о назначении опекуном;
- документы, подтверждающие факт нахождения пасынка (падчерицы) на воспитании и содержании умершего (умершей);
- документы, подтверждающие, что иждивенцы являются учащимися профессиональных, средних и средних специальных учебных заведений или студентами высших учебных заведений.

III. Документы, необходимые для перерасчета пенсий

3.1. Перерасчет пенсий производится в соответствии с принятыми нормативными правовыми актами Кыргызской Республики на основании документов, имеющихся в пенсионном деле.
3.2. Для перерасчета размера пенсии по другим основаниям могут быть предоставлены следующие документы:
а) заявление установленной формы, с указанием причины перерасчета пенсии, персонального идентификационного номера удостоверения социальной защиты и номера пенсионного удостоверения получателя пенсии;
б) (Утратил силу в соответствии с постановлением Правительства Кыргызской Республики от 18 апреля 2019 года № 177)
в) документы о страховом стаже, выработанном до назначения пенсии и неучтенном при ее назначении;
г) в случаях, когда пенсия была исчислена из установленного размера минимальной заработной платы в процентах, - справка о зарплате за 60 месяцев работы подряд до 1 января 1996 года, либо недостающие сведения о зарплате, либо сведения о другом размере зарплаты, представленные в течение трех лет со дня назначения пенсии;
д) в случае изменения группы инвалидности - заключение МСЭК об установлении иной группы инвалидности;
е) в случае изменения числа иждивенцев - свидетельство о рождении или о смерти иждивенца;
ж) для начисления полагающихся надбавок, предусмотренных статьей 13 Закона, - документы, предусмотренные подпунктом "з" пункта 2.1 настоящего Перечня;
з) в случае помещения пенсионера в дом-интернат для престарелых или инвалидов - выписку из приказа о зачислении на государственное обеспечение.
(В редакции постановлений Правительства Кыргызской Республики от 12 мая 2006 года № 346, 12 июня 2006 года № 421, 11 августа 2006 года № 573, 24 августа 2017 года № 526, 18 апреля 2019 года № 177)
Примечание: Изменения внесенные постановлением Правительства Кыргызской Республики от 12 июня 2006 года № 421 в подпункт “г)” пункта 3.2 на официальном языке, дублируют изменения внесенные постановлением Правительства Кыргызской Республики от 12 мая 2006 года № 346.
Примечание: Изменения внесенные постановлением Правительства Кыргызской Республики 11 августа 2006 года № 573, с учетом изменений падежной формы.

IV. Документы, необходимые для перехода с одного вида пенсии на
другой

Переход с одного вида пенсии на другой производится территориальным отделением Социального фонда по заявлению пенсионера на основании документов, имеющихся в пенсионном деле. В необходимых случаях для перехода с одного вида пенсии на другой прилагаются дополнительные документы, дающие право на новый вид пенсии в соответствии с разделом II настоящего Перечня.

V. Документы, необходимые для выплаты ритуального
пособия (на погребение)
(Раздел в редакции постановления Кабинета Министров Кыргызской Республики от 19 октября 2023 года № 559)

5.1. В случае смерти пенсионера для получения ритуального пособия (на погребение) заявитель предоставляет территориальным органам Социального фонда Кыргызской Республики:
- заявление о выплате ритуального пособия (на погребение);
- паспорт заявителя;
- (Утратил силу в соответствии с постановлениемКабинета Министров Кыргызской Республики от 26 апреля 2024 года № 205)
- копию свидетельства о смерти, выдаваемую уполномоченным органом в сфере регистрации населения и актов гражданского состояния Кыргызской Республики и его подлинник для сверки.
В случае если похороны пенсионера осуществлялись лицами, не являющимися членами семьи, составляется акт, подтверждающий факт осуществления похорон. Акт составляется с участием соседей по месту проживания умершего пенсионера (не менее пяти человек), которые могут подтвердить факт осуществления похорон заявителем. В акте должны быть указаны фамилия, имя, отчество и адрес места жительства умершего пенсионера, фамилия, имя, отчество заявителя и соседей, и подписи лиц, составивших акт.
(В редакции постановлений Кабинета Министров Кыргызской Республики от 19 октября 2023 года № 559, 26 апреля 2024 года № 205)
5.2. В случае смерти пенсионера за пределами Кыргызской Республики заявитель предоставляет в территориальный орган Социального фонда Кыргызской Республики:
- заявление о выплате ритуального пособия (на погребение);
- паспорт заявителя;
- персональный идентификационный номер умершего;
- свидетельство о смерти, выданное дипломатическим представительством или консульским учреждением Кыргызской Республики либо компетентным органом иностранного государства, удостоверяющее факт государственной регистрации акта гражданского состояния (смерти), на территории которого наступила смерть пенсионера.
(В редакции постановления Кабинета Министров Кыргызской Республики от 19 октября 2023 года № 559)
5.3. Нижеследующие сведения для выплаты ритуального пособия (на погребение) запрашиваются у соответствующих государственных органов в электронном формате на основании подписанных и вступивших в силу соответствующих соглашений о межведомственном электронном взаимодействии:
- персональные данные заявителя;
- данные записи акта о смерти.
(В редакции постановления Кабинета Министров Кыргызской Республики от 19 октября 2023 года № 559)
5.4. Сведения, получаемые через систему межведомственного электронного взаимодействия и внутриведомственного информационного обмена, согласно заключенным соглашениям считаются достоверными, действительными и приравниваются к бумажным версиям документов.
(В редакции постановления Кабинета Министров Кыргызской Республики от 19 октября 2023 года № 559)
5.5. Информация, необходимая для выплаты ритуального пособия (на погребение), запрашиваемая из государственных органов в рамках межведомственного электронного обмена данными, предоставляется на безвозмездной основе, если иное не установлено законодательством Кыргызской Республики.
(В редакции постановления Кабинета Министров Кыргызской Республики от 19 октября 2023 года № 559)
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