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                                    УТРАТИЛО СИЛУ                    (В редакции постановления Правительства КР                         от 14 августа 2006 года №576) г.Бишкек, Дом Правительства от 10 августа 1998 года N 527            ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ          О внесении изменений и дополнений в некоторые решения      Правительства Кыргызской Республики, касающиеся обеспечения         пособиями по социальному страхованию, расследования и               учета несчастных случаев на производстве     В    целях    реализации   законов   Кыргызской   Республики    "Огосударственных  гарантиях  и компенсациях  для  лиц,   проживающих  иработающих  в условиях высокогорья", "О тарифах страховых  взносов  погосударственному   социальному    страхованию    на   1998   год"    ипостановления Правительства Кыргызской Республики от 15  декабря  1995года  N  539  "Об  утверждении  Положения   о  расследовании  и  учетенесчастных   случаев   на   производстве"   Правительство   КыргызскойРеспублики постановляет:    1.   Внести   в  Положение  о  порядке  обеспечения  пособиями  посоциальному  страхованию,   утвержденное постановлением  ПравительстваКыргызской  Республики  от  8  февраля  1995  года  N  34  "О  порядкеобеспечения пособиями по социальному страхованию", следующие измененияи дополнения:    - в пункте 17:    дополнить абзацем вторым следующего содержания:    "Пособие по  беременности и родам женщинам,  работающим в условияхвысокогорья,   выдается:   при нормальных  родах  на  140  календарныхдней,  при  осложненных родах на 156 календарных дней,   при  рождениидвух и более детей на 180 календарных дней";    - абзац второй считать абзацем третьим;    -   в   пункте  26.1  и  абзаце  первом  пункта  30  после   слов:"профессионального  заболевания" дополнить словами:  "а  также  лицам,постоянно проживающим и работающим в районах высокогорья";    - подпункт  "а"  пункта  26.2 дополнить абзацем восьмым следующегосодержания:    "работающим, у  которых временная нетрудоспособность наступила привыполнении   донорских   функций,   долга   гражданина   по   спасениючеловеческой жизни,  охране государственной и частной собственности, атакже   при  охране  правопорядка,  действии  на  пожаре  и  стихийныхбедствиях, не связанных с трудовой деятельностью";    - в пункте 28 слова: "ниже одного и" исключить;    - пункт 61 изложить в следующей редакции:    "61. К временной нетрудоспособности  вследствие  трудового  увечьяотносятся   несчастные   случаи:   травмы,   острые   профессиональныезаболевания(*)  и  отравления,  тепловые  удары,  ожоги,  обморожения,утопления,  поражения  молнией,  повреждения в результате  контакта  сживотными  и  насекомыми,  а  также  иные  повреждения  здоровья   пристихийных бедствиях (землетрясениях,  оползнях, наводнениях,  ураганахи др.), происшедшие с работником:    а)  при   выполнении трудовых обязанностей (в том числе  во  времякомандировки),   а  также  при  совершении  каких-либо   действий    винтересах предприятия, хотя бы и без поручения администрации;    б)  по  пути  на  работу  и  с работы на  транспорте  предприятия,сторонней организации, предоставившей его согласно договору (заявке);    в)  на  территории предприятия или в ином месте работы  в  течениерабочего времени, включая установленные перерывы;    г) в течение времени, необходимого для приведения в порядок орудийпроизводства, одежды и т.п. до начала или по окончании работы;    д)  во  время  проведения субботника (воскресника)  независимо  отместа его проведения, оказания шефской помощи предприятия;    е) при авариях на производственных объектах, оборудования;    ж)  на  транспортном средстве на территории вахтового  поселка,  сработником,  который находился на сменном отдыхе (проводник,  работникрефрижераторной бригады, шофер-сменщик, работники плавсредств и речныхсудов, а также работающие вахтово-экспедиционным методом);    з)  в  рабочее  время  на  общественном  транспорте  или  по  путиследования  пешком   с   работником,  чья   деятельность   связана   спередвижением  между  объектами   обслуживания,   а  также  во   времяследования к месту работы по заданию администрации;    и)  в   рабочее  время на личном легковом транспорте  при  наличиираспоряжения администрации предприятия на право использования его  дляслужебных поездок или по поручению администрации;    к)  в  рабочее  время из-за нанесения телесных повреждений  другимлицом   либо  преднамеренного  убийства работника  при  исполнении  имтрудовых обязанностей.    Утрата трудоспособности  в  связи с выполнением донорских функций,при  выполнении  долга  гражданина  по  спасению  человеческой  жизни,охране  государственной, коллективной и другой собственности, а  такжепри   охране  правопорядка  и  при  действии  на  пожаре  и  стихийныхбедствиях,  не связанных  с трудовой деятельностью,  приравнивается  кутрате  трудоспособности вследствие несчастного случая,  связанного  сработой.    (*) Острое  профессиональное заболевание - заболевание,  возникшеепосле   однократного  (в  течение  не  более  одной   рабочей   смены)воздействия вредных производственных факторов".    2.  Абзац  седьмой  пункта 1.2 Положения о расследовании  и  учетенесчастных   случаев   на производстве,  утвержденного  постановлениемПравительства  Кыргызской Республики от 15 декабря 1995  года  N  539,изложить в следующей редакции:    "на  транспортном  средстве на территории  вахтового  поселка,   сработником,  который находился на сменном отдыхе (проводник,  работникрефрижераторной бригады, шофер-сменщик, работники плавсредств и речныхсудов, а также работающие вахтово-экспедиционным методом)".     Премьер-министр Кыргызской Республики             К.Жумалиев   
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