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(Утратил силу в соответствии с постановлением Кабинета Министров КР от 14 января 2022 года №9)
г.Бишкек, Дом Правительства
от 25 августа 2006 года № 621

           ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

       О государственной поддержке трудовых студенческих отрядов

     В целях создания системы государственной поддержки определения мер
по обеспечению деятельности  трудовых  студенческих  отрядов  (далее  -
ТСО), добровольных неполитических объединений студентов высших, средних
и начальных профессиональных учебных заведений для совместной  трудовой
деятельности в свободное от учебы время,  Правительство Кыргызской Рес-
публики постановляет:
     1. Возложить обязанности по координации деятельности трудовых сту-
денческих отрядов (далее - ТСО) в Кыргызской Республике на  Департамент
по делам молодежи Министерства образования, науки и молодежной политики
Кыргызской Республики и Республиканскую молодежную  биржу  труда  Госу-
дарственного комитета Кыргызской Республики по миграции и занятости.
     2. Министерству образования,  науки и молодежной политики Кыргызс-
кой Республики:
     - разработать и утвердить положение о трудовых студенческих  отря-
дах, комплекс мер по формированию республиканской системы поддержки де-
ятельности ТСО и порядок ведения реестра структур, занимающихся органи-
зацией деятельности ТСО;
     - организовать курсы подготовки и обучения ТСО;
     3. Министерству образования,  науки и молодежной политики Кыргызс-
кой Республики и Государственному  комитету  Кыргызской  Республики  по
миграции и занятости:
     - создать на базе Республиканской молодежной биржи труда Государс-
твенного комитета Кыргызской Республики по миграции и занятости респуб-
ликанский штаб ТСО;
     - разработать и утвердить положение о республиканском штабе ТСО.
     4. Министерству образования,  науки и молодежной политики Кыргызс-
кой Республики,  Национальному статистическому комитету Кыргызской Рес-
публики, Министерству труда и социальной защиты Кыргызской Республики и
Государственному  комитету Кыргызской Республики по миграции и занятос-
ти:
     - разработать  методическую  документацию  по прохождению дополни-
тельного профессионального  обучения  и  безопасности  труда  с  учетом
предстоящих выполняемых работ ТСО, порядок осуществления контроля за их
выполнением при производстве;
     - в общереспубликанский классификатор профессий рабочих,  должнос-
тей служащих и тарифных разрядов включить следующие должности:  "коман-
дир  (руководитель)  ТСО",  "заместитель командира (руководителя) ТСО",
"специалист по вопросам здравоохранения ТСО".
     5. Министерству здравоохранения Кыргызской Республики:
     - разработать и утвердить порядок проведения медицинских  осмотров
и профилактических прививок членов ТСО согласно Национальному календарю
и в соответствии эпидемиологической ситуацией;
     - разработать и утвердить табель оснащения ТСО медикаментами, пер-
вичными материалами и дезинфицирующими средствами за счет организаций и
хозяйств;
     - постоянно проводить предупредительный и текущий  государственный
санитарно-эпидемиологический  надзор  за санитарным состоянием в местах
проведения работ и проживания ТСО.
     6. Министерству  внутренних дел Кыргызской Республики и Министерс-
тву чрезвычайных ситуаций Кыргызской Республики совместно с предприяти-
ями и хозяйствующими субъектами, принимающими ТСО:
     - обеспечить охрану общественного порядка в местах их дислокации и
массовых мероприятий;
     - принять меры по предупреждению несчастных случаев при  перевозке
автомобилем данного контингента;
     - проверить противопожарное состояние зданий и помещений, предназ-
наченных для их размещения.
     7. Министерству транспорта и коммуникаций  Кыргызской  Республики,
Министерству  образования,  науки и молодежной политики Кыргызской Рес-
публики, Министерству здравоохранения Кыргызской Республики, Министерс-
тву  сельского водного хозяйства и перерабатывающей промышленности Кыр-
гызской Республики,  Министерству промышленности,  торговли  и  туризма
Кыргызской  Республики,  Государственному  агентству  по  архитектуре и
строительству при Правительстве Кыргызской Республики предоставить кво-
ты  на  рабочие  места  и определить объем работ для специализированных
ТСО:  педагогических,  дорожно-строительных, строительных, медицинских,
сельскохозяйственных,  отрядов  проводников  и  отрядов в сфере услуг и
торговли.
     8. Министерству образования,  науки и молодежной политики Кыргызс-
кой Республики и Министерству труда и социальной защиты Кыргызской Рес-
публики  решить  вопрос  о прохождении студентами и учащимися средних и
начальных профессиональных учебных заведений производственной  практики
в составе специализированных ТСО.
     9. Главам государственных  администраций  областей  представить  в
Республиканскую  молодежную  биржу труда Государственного комитета Кыр-
гызской Республики по  миграции  и  занятости  заявки  от  населения  и
крестьянских  хозяйств в целях оказания им действенной помощи специали-
зированными ТСО.
     10. Государственной  телерадиовещательной компании Кыргызской Рес-
публики совместно со СМИ организовать работу по освещению и  пропаганде
движения ТСО.
     11. Министерствам, государственным комитетам, административным ве-
домствам,  местным государственным администрациям, органам местного са-
моуправления и другим органам исполнительной власти:
     - оказывать поддержку деятельности полномочных структур,  занимаю-
щихся организацией ТСО;
     - оказывать  поддержку  предприятиям  и  хозяйствующим  субъектам,
привлекающим на работу ТСО;
     - ежегодно определять перечень объектов и объемы работ для ТСО.
     12. Рекомендовать Национальному статистическому комитету  Кыргызс-
кой Республики разработать и включить в существующие формы обязательной
статистической отчетности показатели по участию членов ТСО в работе хо-
зяйствующих субъектов.
     13. Рекомендовать руководителям предприятий и хозяйствующих  субъ-
ектов независимо от формы собственности обеспечить организованный прием
ТСО, надлежащую организацию труда, быта, отдыха, питания, культурно-бы-
тового обслуживания, а также создать условия для высокопроизводительно-
го труда и своевременного взаиморасчета с ТСО.
     14. Рекомендовать строительным организациям,  выигравшим тендер на
строительство или капитальный ремонт, привлекать ТСО в составе не менее
10-15 человек.
     15. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить  на
управление социального и культурного развития Аппарата Премьер-министра
Кыргызской Республики.

     Премьер-министр                                  Ф.Кулов
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