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УТРАТИЛО СИЛУ
 в соответствии с постановлением Правительства КР
 от 20 февраля 2012 года №122

ПРАВИТЕЛЬСТВО КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 1 июля 2010 года ВП № 110
О Министерстве по делам молодежи Кыргызской Республики
(В редакции постановления Правительства КР от 2 июня 2011 года №281)
В соответствии с Декретом Временного Правительства Кыргызской Республики от 26 апреля 2010 года № 25 "Об образовании Министерства по делам молодежи Кыргызской Республики" Временное Правительство Кыргызской Республики
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагаемые:
- Положение о Министерстве по делам молодежи Кыргызской Республики;
- схему управления Министерства по делам молодежи Кыргызской Республики.
2. Установить предельную штатную численность Министерства по делам молодежи Кыргызской Республики:
- центральный аппарат Министерства по делам молодежи Кыргызской Республики - 48 человек;
- Республиканский дворец молодежи "Манас" - 10 человек;
- территориальные подразделения - 20 человек.
3. Министерству финансов Кыргызской Республики в установленном порядке решить финансовые вопросы, связанные с обеспечением деятельности Министерства по делам молодежи Кыргызской Республики.
4. (утратил силу в соответствии с постановлением Правительства КР от 2 июня 2011 года №281)
5. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания.
6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на отдел образования и культуры Аппарата Правительства Кыргызской Республики.
(В редакции постановления Правительства КР от 2 июня 2011 года №281)
Председатель Временного	Р.Отунбаева

Утверждена постановлением Правительства
 Кыргызской Республики
 от 1 июля 2010 года № 110

СХЕМА 
 управления Министерства по делам молодежи Кыргызской Республики

┌──────────────────┐    ┌──────────────┐    ┌────────────────────────┐
│ Молодежный совет │<───┤ Министерство ├───>│    Представительство   │
└──────────────────┘    └──┬───┬───────┘    │в других государственных│
            ┌──────────────┘   │            │    и образовательных   │
            │                  │            │     учреждениях (на    │
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    ┌───────────────┐  ┌───────────────┐    │  (без финансирования)  │
    │Республиканский│  │Территориальные│    └────────────────────────┘
    │дворец молодежи│  │ подразделения │
    │   "Манас"     │  │               │
    └───────────────┘  └───────────────┘

Утверждено постановлением Правительства
 Кыргызской Республики
 от 1 июля 2010 года № 110

ПОЛОЖЕНИЕ 
 о Министерстве по делам молодежи Кыргызской Республики

(В редакции постановления Правительства КР от 2 июня 2011 года №281)
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IV. Права министерства
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I. Общие положения

1. Министерство по делам молодежи Кыргызской Республики (далее Министерство) является государственным органом исполнительной власти, реализует единую государственную молодежную политику в Кыргызской Республике.
2. Министерство в своей деятельности руководствуется Конституцией Кыргызской Республики, законами Кыргызской Республики, указами и распоряжениями Президента Кыргызской Республики, постановлениями и распоряжениями Правительства Кыргызской Республики, настоящим Положением, а также международными договорами, вступившими в силу в установленном порядке, участником которых является Кыргызская Республика.
3. Министерство осуществляет свою деятельность во взаимодействии с центральными и другими органами государственной власти, органами местного самоуправления по согласованию, международными организациями, учреждениями, общественными и иными физическими и юридическими лицами.
4. Министерство является юридическим лицом, имеет печать с изображением Государственного герба Кыргызской Республики с наименованием на государственном и официальном языках, иные печати, штампы, бланки установленного образца, имеет самостоятельный баланс, расчетные и иные счета в системе казначейства Министерства финансов Кыргызской Республики.
5. Министерство является правопреемником Департамента по делам молодежи при Министерстве труда, занятости и миграции Кыргызской Республики.
6. Полное наименование Министерства:
- на государственном языке - "Кыргыз Республикасынын Жаштар иштери боюнча министрлиги";
- на официальном языке - "Министерство по делам молодежи Кыргызской Республики".
7. Местонахождение Министерства: Кыргызская Республика, город Бишкек, ул.Раззакова, 8/1.

II. Цели и основные задачи Министерства

8. Целью Министерства является реализация государственной молодежной политики посредством создания социально-экономических, правовых и других условий для становления, самореализации молодых граждан и защиты интересов молодежи.
9. Основными задачами Министерства являются:
- создание условий для развития предпринимательской, информационно-образовательной и иной инфраструктуры для молодежи и реализации молодежных инициатив;
- разработка и реализация целевых программ, направленных на патриотическое, духовно-нравственное воспитание, интеллектуальное, творческое развитие молодежи, оказание содействия в образовательной сфере;
- содействие занятости и трудоустройству молодежи, укреплению института молодой семьи;
- привлечение инвестиций и грантов для финансовой поддержки программ, проектов, а также осуществление государственного заказа для реализации молодежной политики;
- развитие международного сотрудничества в сфере государственной молодежной политики по согласованию с Министерством иностранных дел Кыргызской Республики и в порядке, установленном законодательством Кыргызской Республики;
- мониторинг, оценка и прогнозирование реализации государственной молодежной политики;
- разработка и реализация проектов нормативных правовых актов в области государственной молодежной политики;
- обеспечение взаимодействия и координация деятельности органов исполнительной власти, органов местного самоуправления, неправительственных структур, а также других заинтересованных сторон в разработке и реализации государственной молодежной политики;
- поддержка общественно значимых инициатив молодежи;
- осуществление информационно-аналитической деятельности по реализации государственной молодежной политики в республике.

III. Функции министерства

10. Министерство в соответствии с возложенными на него задачами выполняет следующие функции:
- разрабатывает с участием государственных органов, органов местного самоуправления, общественных организаций и других субъектов государственной молодежной политики предложения по основным направлениям и приоритетам государственной молодежной политики;
- в установленном порядке вносит в Правительство Кыргызской Республики проекты нормативных правовых актов по вопросам, отнесенным к его задачам;
- анализирует и прогнозирует социальные процессы в молодежной среде, их воздействие на состояние и развитие социально-экономической ситуации в республике и реализацию приоритетных направлений развития государственной молодежной политики;
- проводит совместно с министерствами, государственными комитетами, административными ведомствами, местными государственными администрациями, органами местного самоуправления, другими заинтересованными государственными и неправительственными организациями Кыргызской Республики, а также с международными организациями и их представительствами работу по развитию сети центров социальных служб для молодежи;
- реализация в установленном порядке проектов, направленных на осуществление государственной молодежной политики, за счет внебюджетных источников финансирования;
- в установленном порядке содействует осуществлению защиты прав и законных интересов молодых граждан с учетом социально-экономических, культурных, демографических и других особенностей молодежных организаций и молодежи в Кыргызской Республике, а также за ее пределами;
- осуществляет государственную поддержку проектов (программ) субъектов молодежной политики;
- обеспечивает координацию и реализацию в области государственной молодежной политики, а также взаимодействие органов государственного управления и органов местного самоуправления по реализации нормативных правовых актов по вопросам молодежи;
- осуществляет мониторинг международных договоров, национальных и государственных программ, направленных на поддержку молодежи;
- проводит информационно-разъяснительную и просветительские мероприятия по реализации государственной молодежной политики;
- в установленном порядке устанавливает международные связи в сфере молодежной политики;
- сотрудничает с государственными и неправительственными молодежными организациями и иными физическими и юридическими лицами Кыргызской Республики, стран ближнего и дальнего зарубежья в работе, направленной на решение проблем молодежи, всестороннего развития молодого поколения;
- организует и проводит в установленном порядке международные, региональные республиканские и местные молодежные мероприятия, связанные с развитием государственной молодежной политики;
- осуществляет поиск и отбор одаренных и талантливых детей и молодежи для их дальнейшего становления и развития;
- осуществляет иные функции в соответствии с законодательством Кыргызской Республики.

IV. Права министерства

11. Министерство имеет право:
- получать финансовую и техническую помощь от международных и других организаций в порядке, установленном законодательством Кыргызской Республики;
- запрашивать и получать от органов исполнительной власти, органов местного самоуправления, общественных организаций документы и материалы по вопросам государственной молодежной политики;
- формировать внутренний резерв кадров сотрудников, работающих в сфере реализации государственной молодежной политики, и проводить работу по повышению их квалификации в установленном законодательством порядке;
- в установленном порядке учреждать грамоты, нагрудные знаки и другие награды Министерства;
- издавать бюллетени, журналы и другие печатные издания;
- осуществлять иные права в соответствии с законодательством Кыргызской Республики.

V. Организация работы Министерства

12. Министерство возглавляет министр по делам молодежи Кыргызской Республики (далее - министр), назначаемый на должность и освобождаемый от должности в соответствии с законодательством Кыргызской Республики.
13. В Министерстве предусматриваются должности статс-секретаря и заместителей министра.
Порядок назначения, освобождения от должности, функции и полномочия статс-секретаря определяется законодательством о государственной службе.
(В редакции постановления Правительства КР от 2 июня 2011 года №281)
Заместители министра назначаются на должность и освобождаются от должности в соответствии с законодательством Кыргызской Республики, подчиняются непосредственно министру и организуют деятельность министерства в пределах возложенных на них обязанностей.
14. Министр:
- осуществляет общее руководство деятельностью Министерства на основе единоначалия и несет персональную ответственность за своевременное и качественное выполнение задач и функций, надлежащую реализацию предоставленных ему прав и возложенных на него обязанностей, в том числе в части достоверности отчетной информации, соблюдения норм финансово-хозяйственной деятельности;
- утверждает структуру центрального аппарата Министерства и подведомственных и территориальных подразделений в пределах утвержденной численности;
- распределяет функциональные обязанности между заместителями министра, устанавливает полномочия других должностных лиц системы Министерства для решения ими оперативных, кадровых, финансовых производственно-хозяйственных и иных вопросов, относящихся к компетенции Министерства;
- по согласованию с уполномоченным государственным органом в сфере государственной службы возлагает на статс-секретаря выполнение отдельных функциональных обязанностей, отнесенных к компетенции Министерства по делам молодежи Кыргызской Республики;
(В редакции постановления Правительства КР от 2 июня 2011 года №281)
- обеспечивает надлежащее исполнение решений Президента Кыргызской Республики, Жогорку Кенеша Кыргызской Республики и Правительства Кыргызской Республики;
- издает приказы и принимает иные решения в рамках своей компетенции, организует проверку их исполнения;
- представляет Министерство в отношениях с государственными органами, международными организациями и иными учреждениями в рамках компетенции;
- организовывает работу бухгалтерского учета и отчетности Министерства;
- несет персональную ответственность по целевому использованию бюджетных и специальных средств;
- по поручению Премьер-министра Кыргызской Республики и в пределах своей компетенции вправе проводить переговоры и подписывать соглашения, международные договоры с соответствующими сторонами государств, международными организациями и иными субъектами международного права в установленном законодательством порядке;
- освобождает от должности работников Министерства, руководителей территориальных структур в установленном законом порядке;
(В редакции постановления Правительства КР от 2 июня 2011 года №281)
- в установленном порядке представляет отличившихся работников Министерства к присвоению почетных званий и награждению государственными наградами Кыргызской Республики;
- приостанавливает, отменяет противоречащие законодательству Кыргызской Республики приказы, распоряжения руководителей подведомственных Министерству организаций;
- осуществляет иные функции и полномочия по руководству деятельностью Министерства в соответствии с законодательством Кыргызской Республики и настоящим Положением.
14-1. Статс-секретарь по согласованию с министром:
- назначает кандидатов на вакантные административные государственные должности системы Министерства;
- осуществляет перемещение и ротацию государственных служащих, занимающих административные государственные должности в системе Министерства.
(В редакции постановления Правительства КР от 2 июня 2011 года №281)
15. В Министерстве образуется коллегия из 9 человек. Членами коллегии по должности являются министр (председатель), статс-секретарь и заместители министра. Остальные члены коллегии утверждаются Премьер-министром Кыргызской Республики по представлению министра. В состав коллегии в обязательном порядке входит представитель Аппарата Правительства Кыргызской Республики.
Положение о коллегии Министерства утверждается министром.
16. При Министерстве осуществляет свою деятельность Молодежный совет, который является постоянно действующим совещательным и консультативным органом на общественных началах. Предложения совета носят рекомендательный характер.
Порядок образования, состав и положение о Молодежном совете утверждаются министром.
16-1. При Министерстве создается Общественный наблюдательный совет (далее - Общественный совет) в составе не менее 11 человек. Общественный совет является консультативно-наблюдательным органом, образованным в целях обеспечения участия граждан в осуществлении общественного контроля за деятельностью Министерства по делам молодежи Кыргызской Республики.
В состав Общественного совета входят представители гражданского общества, научных кругов, бизнес-ассоциаций, профессиональных и отраслевых союзов, экспертного сообщества из сфер, соприкасающихся с деятельностью Министерства. Решения, предложения Общественного совета носят рекомендательный характер.
(В редакции постановления Правительства КР от 2 июня 2011 года №281)

VI. Реорганизация и ликвидация Министерства

17. Реорганизация и ликвидация Министерства осуществляется в соответствии с законодательством Кыргызской Республики.
Источник: dalil.kg/document/92416
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