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УТРАТИЛО СИЛУ
 в соответствии с постановлением Кабинета Министров КР от 25 марта 2022 года № 166

ПРАВИТЕЛЬСТВО КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 29 мая 2012 года № 341
О заключении Правительства Кыргызской Республики на проект Закона Кыргызской Республики "О внесении дополнения в Закон Кыргызской Республики "О предельной штатной численности и об условиях оплаты труда государственных и муниципальных служащих Кыргызской Республики"
В соответствии со статьей 80 Конституции Кыргызской Республики Правительство Кыргызской Республики
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Одобрить прилагаемое заключение Правительства Кыргызской Республики на проект Закона Кыргызской Республики "О внесении дополнения в Закон Кыргызской Республики "О предельной штатной численности и об условиях оплаты труда государственных и муниципальных служащих Кыргызской Республики".
2. Направить настоящее постановление в Жогорку Кенеш Кыргызской Республики.

Премьер-министр	О.Бабанов

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
Правительства Кыргызской Республики на проект Закона Кыргызской Республики "О внесении дополнения в Закон Кыргызской Республики "О предельной штатной численности и об условиях оплаты труда государственных и муниципальных служащих Кыргызской Республики"

Правительство Кыргызской Республики, рассмотрев проект Закона Кыргызской Республики "О внесении дополнения в Закон Кыргызской Республики "О предельной штатной численности и об условиях оплаты труда государственных и муниципальных служащих Кыргызской Республики", инициированный депутатом Жогорку Кенеша Кыргызской Республики Бокоевым К.С., считает его принятие нецелесообразным по следующим основаниям.
Проектом Закона предлагается внести дополнение в Закон Кыргызской Республики "О предельной штатной численности и об условиях оплаты труда государственных и муниципальных служащих Кыргызской Республики", согласно которому условия оплаты труда государственных и муниципальных служащих и их размеры устанавливаются в равных значениях.
В соответствии со статьей 80 Конституции Кыргызской Республики проекты законов, предусматривающие увеличение расходов, покрываемых за счет государственного бюджета, могут быть приняты Жогорку Кенешем Кыргызской Республики только после определения источников финансирования. Установление в равных значениях условий оплаты труда государственных и муниципальных служащих влечет дополнительные расходы.
Условия оплаты труда государственных служащих предусматривают различную дифференциацию на республиканском, областном и районном уровнях, кроме того, минимальная базовая ставка должностных окладов государственных служащих также различается на уровне центральных аппаратов, межрегиональных, областных и районных территорий. В этой связи установление условий оплаты труда государственных и муниципальных служащих и их размеров в равных значениях с учетом объема, сложности работ и степени принятия решений нецелесообразно.
Согласно статье 16 Закона Кыргызской Республики "Об основных принципах бюджетного права в Кыргызской Республике", в случае принятия Жогорку Кенешем Кыргызской Республики или Правительством Кыргызской Республики после утверждения бюджетов нормативных актов, в соответствии с которыми увеличиваются расходы или уменьшаются доходы местных бюджетов, соответствующие суммы компенсируются из республиканского бюджета.
Отмечаем, что на увеличение только минимальной базовой ставки муниципальных служащих в 2 раза потребуется 1,1 млрд. сомов в год из республиканского бюджета. В Законе Кыргызской Республики "О республиканском бюджете на 2012 год и прогнозе на 2013-2014 годы" средства на увеличение заработной платы муниципальным служащим не предусмотрены.
В условиях чрезвычайной ограниченности бюджетных ресурсов произвести дополнительные затраты на увеличение заработной платы муниципальных служащим не представляется возможным.
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