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Приложение 1

Утверждено
 постановлением Правительства
 Кыргызской Республики
 от 20 февраля 2012 года № 125

ПОЛОЖЕНИЕ
 о Государственном агентстве физической культуры и спорта при Правительстве Кыргызской Республики

 (В редакции постановлений Правительства КР
 от 24 января 2013 года № 32, 27 августа 2014 года № 486, 30 марта 2015 года № 168)
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1. Общие положения

1. Государственное агентство физической культуры и спорта при Правительстве Кыргызской Республики (далее - Агентство) является государственным органом исполнительной власти, осуществляющим государственную политику в сфере физической культуры и спорта.
2. Агентство в своей деятельности руководствуется Конституцией Кыргызской Республики, законами Кыргызской Республики, иными нормативными правовыми актами, общепризнанными принципами и нормами международного права, международными договорами, вступившими в силу в установленном законом порядке, участницей которых является Кыргызская Республика, а также настоящим Положением.
3. Агентство является юридическим лицом, имеет печать с изображением Государственного герба Кыргызской Республики, иные печати, штампы со своим наименованием на государственном и официальном языках.

2. Цель Агентства

Целью Агентства является развитие физической культуры и спорта в Кыргызской Республике.

3. Задачи Агентства

4. Основными задачами Агентства являются:
- создание и дальнейшее совершенствование условий для занятий физической культурой и спортом для населения страны;
- формирование и укрепление международного спортивного имиджа страны;
- пропаганда здорового образа жизни.

4. Функции Агентства

5. Агентство осуществляет следующие функции:
1) функции по реализации отраслевой политики:
- разрабатывает и реализует государственную политику в сфере физической культуры и спорта;
- реализует политику по национальным видам спорта;
- реализует политику в области развития спорта людей с ограниченными возможностями здоровья;
- совместно с органами исполнительной власти и органами местного самоуправления, общественными организациями республики разрабатывает проекты нормативных правовых актов, концепций, стратегий, программ в сфере физической культуры и спорта;
- проводит анализ эффективности реализации политики в сфере физической культуры и спорта и вырабатывает рекомендации по ее повышению;
- в установленном порядке осуществляет международное сотрудничество в сфере физической культуры и спорта с привлечением прямых инвестиций и грантов;
2) функции регулирования:
- осуществляет аккредитацию общественных спортивных организаций и ведет их реестр;
- присваивает в установленном порядке статус олимпийского резерва государственным спортивным школам;
- разрабатывает и утверждает в соответствии с законодательством Единый календарный план республиканских физкультурно-оздоровительных, спортивных мероприятий, международных соревнований и учебно-тренировочных сборов;
- разрабатывает положения о присвоении и лишении звания заслуженного тренера Кыргызской Республики, заслуженного мастера спорта Кыргызской Республики, квалификационных судейских категорий;
- по предложению федераций и заинтересованных спортивных организаций разрабатывает и утверждает Единую спортивную классификацию Кыргызской Республики;
- разрабатывает и утверждает регламенты проведения спортивных мероприятий, международных спортивных соревнований по видам спорта;
- присваивает и лишает в установленном порядке звания "Заслуженный тренер Кыргызской Республики", "Заслуженный мастер спорта Кыргызской Республики";
- присваивает и лишает в установленном порядке звания "Судья национальной категории", "Мастер спорта Кыргызской Республики", "Мастер спорта международного класса Кыргызской Республики";
- определяет и утверждает план приема резерва и подготовки перспективных спортсменов по видам спорта;
- ведет в установленном порядке Национальный реестр видов спорта и спортивных дисциплин;
- ведет в установленном порядке Реестр объектов физической культуры и спорта;
- ведет в установленном порядке учетную регистрацию лиц, занимающихся профессионально педагогической и учебно-тренировочной деятельностью.
(В редакции постановления Правительства КР от 27 августа 2014 года № 486)
3) функции мониторинга и контроля:
- осуществляет мониторинг и оценку состояния физической культуры и спорта, контролирует реализацию концепций, стратегий, программ в сфере физической культуры и спорта;
- в установленном порядке осуществляет работу против использования допинговых препаратов в спорте;
4) функции поддержки:
- разрабатывает и утверждает спортивно-наградную атрибутику;
- реализует кадровую политику в сфере физической культуры и спорта в порядке, установленном законодательством;
- организует и проводит в установленном порядке учебно-тренировочные сборы по видам спорта;
- обеспечивает участие спортсменов и официальных представителей в международных соревнованиях;
- утверждает в установленном порядке национальные рекорды по видам спорта;
- осуществляет деятельность по подготовке спортивного резерва, национальных сборных команд по видам спорта к чемпионатам Мира, Азии, Олимпийским, Сурдолимпийским, Паралимпийским, Специальным Олимпийским, Азиатским играм и другим международным соревнованиям;
- осуществляет рекламно-информационную работу в сфере физической культуры и спорта;
- развивает материально-техническую базу сферы физической культуры и спорта за счет бюджетных и внебюджетных средств;
- осуществляет деятельность по привлечению граждан Кыргызской Республики к занятиям физической культурой.
(В редакции постановления Правительства КР от 24 января 2013 года № 32)

5. Права Агентства

6. Агентство имеет право:
- запрашивать и получать в установленном порядке от органов исполнительной власти, иных организаций, независимо от их организационно-правовой формы, материалы и информацию по вопросам физической культуры и спорта;
- представлять в установленном порядке интересы Кыргызской Республики в международных физкультурно-спортивных организациях;
- реорганизовывать и ликвидировать в установленном порядке организации, находящиеся в ведении Агентства;
- заключать договоры (контракты) со спортсменами, тренерами и специалистами, в том числе с иностранными специалистами;
- заключать договоры о взаимном сотрудничестве с общественными спортивными организациями, негосударственными и международными организациями в порядке, установленном законодательством;
- награждать победителей и призеров соревнований;
- вносить в установленном порядке представления о присвоении государственных наград;
- в установленном порядке награждать ведомственными наградами;
- совместно с органами исполнительной власти, научными учреждениями образует рабочие группы по вопросам развития физической культуры и спорта;
- направлять по приглашению местных кенешей представителя Агентства для принятия участия в работе сессии, в заседаниях постоянных комиссий по вопросам, затрагивающим интересы сферы физической культуры и спорта.

6. Организация работы Агентства

7. Агентство возглавляет директор, назначаемый на должность и освобождаемый от должности Премьер-министром Кыргызской Республики.
8. Директор:
- осуществляет общее руководство деятельностью Агентства;
- несет ответственность за выполнение возложенных на Агентство задач и функций Агентства;
- утверждает структуру и штатное расписание центрального аппарата Агентства в пределах утвержденной общей численности и фонда оплаты труда;
- утверждает положения, структуру и штатную численность территориальных органов и учреждений, находящихся в ведении Агентства;
- назначает на должность и освобождает от занимаемой должности сотрудников центрального аппарата в порядке, установленном законодательством;
- осуществляет перемещение и ротацию государственных служащих, занимающих административные государственные должности Агентства;
- назначает на должность и освобождает от занимаемой должности руководителей территориальных органов Агентства в порядке, установленном законодательством;
- назначает на должность и освобождает от занимаемой должности руководителей и главных бухгалтеров учреждений, находящихся в ведении Агентства;
- издает распоряжения и иные ведомственные акты, обязательные для исполнения государственным предприятием и учреждениями, находящимися в ведении Агентства, и контролирует их исполнение в пределах своей компетенции;
- представляет в Правительство Кыргызской Республики предложения об ассигнованиях на развитие физической культуры и спорта, осуществляет контроль за использованием выделенных бюджетных средств;
- представляет кандидатуру на должность генерального директора государственного предприятия "Управление спортивными сооружениями и спортивного обеспечения" для назначения Премьер-министром Кыргызской Республики;
- назначает на должность и освобождает от занимаемой должности заместителей директора и главного бухгалтера государственного предприятия "Управление спортивными сооружениями и спортивного обеспечения" Агентства;
- применяет меры поощрения и дисциплинарного взыскания к персоналу Агентства;
- по согласованию с уполномоченным государственным органом в сфере государственной службы возлагает на статс-секретаря выполнение отдельных функциональных обязанностей, отнесенных к компетенции Агентства.
9. В Агентстве учреждена высшая административная государственная должность статс-секретаря.
Функции и полномочия статс-секретаря определяются законодательством о государственной службе.
10. Директор Агентства имеет заместителя, который назначается на должность и освобождается от должности Премьер-министром Кыргызской Республики по представлению директора Агентства.
Заместитель директора Агентства организует деятельность Агентства в пределах возложенных на него обязанностей и полномочий.
11. В Агентстве образуется коллегия из 9 человек.
Членами коллегии по должности являются директор (председатель), статс-секретарь и заместитель председателя. Остальные члены коллегии утверждаются Премьер-министром по представлению председателя. В состав коллегии в обязательном порядке входит представитель Аппарата Правительства Кыргызской Республики.
Положение о коллегии Агентства утверждается директором Агентства.
12. В целях общественного мониторинга деятельности Агентства создается Общественный совет, представляющий собой консультативно-наблюдательный орган, функционирующий на общественных началах.
(В редакции постановления Правительства КР от 30 марта 2015 года № 168)
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