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УТРАТИЛО СИЛУ
 в соответствии с постановлением Кабинета Министров КР от 30 апреля 2025 года № 245

ПРАВИТЕЛЬСТВО КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 2 октября 2014 года № 572

О внесении дополнений в постановление Правительства Кыргызской Республики "Об утверждении Положения о порядке прохождения военной службы по контракту (пребывания в запасе) офицерским составом и прапорщиками в Вооруженных Силах, других воинских формированиях и государственных органах Кыргызской Республики, в которых законом предусмотрена военная служба" от 25 апреля 2011 года № 185

В целях упорядочения прохождения военной службы по контракту в соответствии со статьями 10 и 17 конституционного Закона Кыргызской Республики "О Правительстве Кыргызской Республики" Правительство Кыргызской Республики постановляет:
1. Внести в постановление Правительства Кыргызской Республики "Об утверждении Положения о порядке прохождения военной службы по контракту (пребывания в запасе) офицерским составом и прапорщиками в Вооруженных Силах, других воинских формированиях и государственных органах Кыргызской Республики, в которых законом предусмотрена военная служба" от 25 апреля 2011 года № 185 следующие дополнения:
в Положении о порядке прохождения военной службы по контракту (пребывания в запасе) офицерским составом и прапорщиками в Вооруженных Силах, других воинских формированиях и государственных органах Кыргызской Республики, в которых законом предусмотрена военная служба, утвержденном вышеуказанным постановлением:
- пункт 73:
после слов "на другую равнозначную должность" дополнить словами ", а в случае отсутствия такой должности - на нижестоящую на одну ступень должность по согласию самого офицера";
дополнить абзацами вторым и третьим следующего содержания:
"По решению командования кадровые органы, за время нахождения офицеров в распоряжении командира (начальника), обязаны не менее двух раз предложить им для назначения другие имеющиеся равнозначные вакантные должности или нижестоящие на одну ступень должности. Каждый отказ или согласие на предложенную должность фиксируется в форме протокола, который подшивается в личное дело офицера.
Офицеры, находящиеся в распоряжении командира (начальника) сверх установленного срока, подлежат увольнению с военной службы в запас после очередного отказа от предлагаемой должности.";
- пункт 186 дополнить подпунктом 61 следующего содержания:
"61) Военнослужащие, проходящие военную службу по контракту в органах национальной безопасности с учетом особенностей деятельности, могут быть уволены в связи с утратой доверия по решению руководителя государственного органа на основании заключения служебного расследования, свидетельствующего о:
- совершении виновных действий военнослужащим, непосредственно обслуживающим денежные и товарные ценности;
- занятии любыми видами предпринимательской деятельности;
- использовании своего служебного положения для пропаганды того или иного отношения к религии;
- членстве и оказании содействия в любой форме политическим партиям, некоммерческим организациям, а также должностным лицам государственных и муниципальных органов власти, преследующим политические цели;
- членстве в профсоюзах, организации забастовок и участии в их проведении;
- работе по совместительству на предприятиях, в учреждениях и организациях, за исключением случаев, вызванных оперативной необходимостью либо в персональном порядке с письменного разрешения командира воинской части (начальника учреждения, организации), работе, связанной с научной, педагогической, изобретательской, экспертной деятельностью;
- передаче документов с грифом ограничения доступа "для служебного пользования" иностранным юридическим и физическим лицам без письменного разрешения руководителя органа;
- сокрытия наличия гражданства иного государства;
- представления заведомо недостоверных или неполных сведений в декларации о доходах, имуществе и обязательствах государственного служащего, а также его близких родственников;";
- подпункт 2 пункта 187 изложить в следующей редакции:
"2) по сокращению штатов или в связи с другими организационно-штатными мероприятиями по истечении срока нахождения в распоряжении командира (начальника), установленного пунктом 73 настоящего Положения, в случае невозможности его использования либо отказа от предложенных ему должностей;".
2. Министерствам, государственному комитету и административным ведомствам, в которых предусмотрена военная служба, привести свои решения в соответствие с настоящим постановлением.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.
Опубликован в газете "Эркин Тоо" от 10 октября 2014 года № 78
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на отдел обороны, правопорядка и чрезвычайных ситуаций Аппарата Правительства Кыргызской Республики.

Премьер-министр	Дж.К. Оторбаев
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