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УТРАТИЛ СИЛУ
 в соответствии с постановлением Правительства КР от 3 февраля 2020 года № 52

ПРАВИТЕЛЬСТВО КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 18 мая 2016 года № 265
О внесении изменений и дополнений в постановление Правительства Кыргызской Республики "Об утверждении Дисциплинарного устава органов внутренних дел Кыргызской Республики" от 30 сентября 2014 года № 556
В целях укрепления служебной дисциплины, повышения ответственности сотрудников органов внутренних дел, в соответствии со статьями 10 и 17 конституционного Закона Кыргызской Республики "О Правительстве Кыргызской Республики" Правительство Кыргызской Республики 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление Правительства Кыргызской Республики "Об утверждении Дисциплинарного устава органов внутренних дел Кыргызской Республики" от 30 сентября 2014 года № 556 следующие изменения и дополнения:
в Дисциплинарном уставе органов внутренних дел Кыргызской Республики, утвержденном вышеуказанным постановлением:
- пункт 41 изложить в следующей редакции:
"41. Безупречность службы за отчетный период исчисляется со дня снятия последнего дисциплинарного взыскания.
Безупречная дисциплина - соблюдение служебной дисциплины и отсутствие действующих дисциплинарных взысканий.
Выслуга лет при представлении к награждению ведомственными наградами исчисляется в календарном исчислении (день за день).";
- пункт 71 после слова и цифр "статьи 28" дополнить словами и цифрами ", пункту 2 части 1 статьи 225";
- пункт 104 признать утратившим силу;
- пункт 117 изложить в следующей редакции:
"117. В случае привлечения сотрудника к дисциплинарной ответственности за употребление наркотических средств в период прохождения службы в органах внутренних дел, а также появление на службе в состоянии алкогольного или токсического опьянения, факт употребления и (или) нахождения сотрудника в состоянии опьянения устанавливается результатами медицинского освидетельствования, а в случае отказа сотрудника от освидетельствования - показаниями не менее двух свидетелей. При этом составляется соответствующий акт, в котором указываются признаки, свидетельствующие об употреблении и (или) состоянии опьянения. Получение каких-либо объяснений от сотрудника до его вытрезвления не допускается.";
- пункт 125 признать утратившим силу;
- пункты 127, 128, 129 после слов "обнаружения" в различных падежах дополнить словами "или выявления" в соответствующих падежах;
- в пункте 131 слово и буквы "подпунктами "х", "ц" и "ч" заменить словом и буквами "подпунктами "х", "ц", "ч" и "ы";
- пункт 132 изложить в следующей редакции:
"132. В период действия наложенного на сотрудника дисциплинарного взыскания, проведения в отношении него служебного расследования (проверки) или при наличии возбужденного уголовного дела, по которому сотрудник является подозреваемым, обвиняемым или подсудимым, недопустимо его повышение в должности, представление к присвоению очередного специального звания, поощрению.";
- пункт 134 дополнить абзацем следующего содержания:
"При увольнении сотрудника из органов внутренних дел дисциплинарные взыскания снимаются автоматически, без издания приказа.";
- пункт 152 признать утратившим силу;
- Приложение к Дисциплинарному уставу органов внутренних дел Кыргызской Республики изложить в следующей редакции:
"Приложение к Дисциплинарному Уставу органов внутренних дел Кыргызской Республики
ПЕРЕЧЕНЬ
 руководителей (начальников) системы органов внутренних дел Кыргызской Республики и соответствующих им дисциплинарных прав по применению мер поощрения и наложению дисциплинарных взысканий в отношении подчиненных сотрудников
	№
 п/п
	Должность
	Дисциплинарные права

	
	
	по применению мер поощрения
	по наложению дисциплинарных взысканий

	1
	Министр внутренних дел Кыргызской Республики
	В отношении всех сотрудников органов внутренних дел пользуется дисциплинарными правами в полном объеме Дисциплинарного устава.
Вносит представления Премьер-министру о применении дисциплинарного взыскания в виде освобождения от занимаемых должностей на лиц, занимающих политические государственные должности в органах внутренних дел Кыргызской Республики.

	2
	Заместитель министра внутренних дел Кыргызской Республики
	Объявлять благодарность.
Досрочно снимать ранее наложенное дисциплинарное взыскание.
Ходатайствовать о поощрении.
	Объявлять замечание, выговор, строгий выговор.
Предупреждать о неполном служебном соответствии и освобождать от занимаемой должности с понижением (в пределах компетенции, установленной министром внутренних дел Кыргызской Республики).
Вносить представления о наложении дисциплинарных взысканий, выходящих за пределы его дисциплинарных прав.

	3
	Руководители (начальники) образовательных учреждений МВД Кыргызской Республики
	Объявлять благодарность.
Выплачивать денежную премию.
Награждать ценным подарком.
Награждать Почетной грамотой образовательного учреждения МВД Кыргызской Республики.
Заносить фамилию, имя, отчество сотрудника в Книгу Почета или на Доску Почета (в том числе в отношении курсантов, слушателей, адъюнктов образовательного учреждения МВД Кыргызской Республики).
Досрочно присваивать очередное специальное звание лицам рядового и младшего начальствующего состава органов внутренних дел (в пределах компетенции).
Присваивать очередное специальное звание на одну ступень выше специального звания, предусмотренного по занимаемой штатной должности лицам рядового и младшего начальствующего состава органов внутренних дел (в пределах компетенции).
Предоставлять внеочередное увольнение из расположения образовательного учреждения МВД Кыргызской Республики (в отношении курсантов образовательного учреждения МВД Кыргызской Республики).
Досрочно снимать ранее наложенное дисциплинарное взыскание (в пределах компетенции).
Ходатайствовать о поощрениях, выходящих за пределы его дисциплинарных прав.
	Объявлять замечание, выговор, строгий выговор.
Предупреждать о неполном служебном соответствии.
Освобождать от занимаемой, должности с понижением (в пределах прав, установленных номенклатурой комплектования должностей).
Снижать в специальном звании на одну ступень (в пределах предоставленных прав по присвоению специальных званий).
Увольнять со службы в органах внутренних дел Кыргызской Республики (в пределах предоставленных прав по назначению на должности).
Назначать вне очереди в наряд (в отношении курсантов образовательного учреждения МВД Кыргызской Республики).
Лишать очередного увольнения из расположения образовательного учреждения (в отношении курсантов образовательного учреждения МВД Кыргызской Республики).
Отчислять из образовательного
учреждения (в отношении курсантов, слушателей, адъюнктов, докторантов образовательного учреждения МВД Кыргызской Республики).
Вносить представления о наложении дисциплинарных взысканий, выходящих за пределы его дисциплинарных прав.

	4
	Руководители (начальники) подведомственных, структурных подразделений МВД Кыргызской Республики и Государственной фельдъегерской службы при Министерстве транспорта и коммуникаций Кыргызской Республики (имеющие право назначения на должности и увольнения из органов внутренних дел)
	Объявлять благодарность.
Выплачивать денежную премию.
Награждать ценным подарком.
Награждать Почетной грамотой органа (подразделения).
Заносить фамилию, имя, отчество сотрудника в Книгу Почета или на Доску Почета органа (подразделения).
Досрочно присваивать очередное специальное звание лицам рядового и младшего начальствующего состава органов внутренних дел.
Присваивать очередное специальное звание на одну ступень выше специального звания, предусмотренного по замещаемой должности лицам рядового и младшего начальствующего состава органов внутренних дел.
Досрочно снимать ранее наложенное им дисциплинарное взыскание.
Ходатайствовать о поощрениях, выходящих за пределы его дисциплинарных прав.
	Объявлять замечание, выговор, строгий выговор.
Предупреждать о неполном служебном соответствии.
Освобождать от занимаемой должности с понижением (в пределах предоставленных прав по назначению на должности).
Снижать в специальном звании на одну ступень (в пределах предоставленных прав по присвоению специальных званий).
Увольнять со службы в органах внутренних дел (в пределах предоставленных прав по назначению на должности).
Вносить представления о наложении дисциплинарных взысканий, выходящих за пределы его дисциплинарных прав.

	5
	Руководитель (начальник) структурного подразделения МВД Кыргызской Республики, заместители руководителей (начальников) подведомственных и территориальных подразделений ОВД Кыргызской Республики - по кадровой работе (имеющие право назначения на должности и увольнения из органов внутренних дел)
	Объявлять благодарность (устно).
Досрочно присваивать очередное специальное звание лицам рядового и младшего начальствующего состава органов внутренних дел и присваивать очередное специальное звание на одну ступень выше специального звания, предусмотренного по замещаемой должности лицам рядового и младшего начальствующего состава органов внутренних дел (в пределах предоставленных им прав по назначению сотрудников органов внутренних дел).
Досрочно снимать ранее наложенное им дисциплинарное взыскание.
Ходатайствовать о поощрениях, выходящих за пределы его дисциплинарных прав.
	Объявлять замечание, выговор, строгий выговор, предупреждать о неполном служебном соответствии, освобождать от занимаемой должности с понижением, увольнять со службы из органов внутренних дел, снижать в специальном звании на одну ступень (в пределах предоставленных прав по назначению на должности и присвоению специальных званий).
Вносить представления о наложении дисциплинарных взысканий, выходящих за пределы его дисциплинарных прав.

	6
	Руководители (начальники) территориальных Главных управлений внутренних дел - Управлений внутренних дел
	Объявлять благодарность.
Выплачивать денежную премию.
Награждать ценным подарком.
Награждать Почетной грамотой органа (подразделения).
Заносить фамилию, имя, отчество сотрудника в. Книгу Почета или на Доску Почета органа (подразделения).
Досрочно присваивать очередное специальное звание лицам рядового и младшего начальствующего состава органов внутренних дел.
Присваивать очередное специальное звание на одну ступень выше специального звания, предусмотренного по замещаемой должности лицам рядового и младшего начальствующего состава органов внутренних дел.
Досрочно снимать ранее наложенное им дисциплинарное взыскание.
Ходатайствовать о поощрениях, выходящих за пределы его дисциплинарных прав.
	Объявлять замечание, выговор, строгий выговор.
Предупреждать о неполном служебном соответствии.
Освобождать от занимаемой должности с понижением, увольнять со службы в органах внутренних дел (в пределах предоставленных прав по назначению на должности).
Снижать в специальном звании на одну ступень (в пределах предоставленных прав по присвоению специальных званий).
Вносить представления о наложении дисциплинарных взысканий, выходящих за пределы его дисциплинарных прав.

	7
	Руководители (начальники) районных управлений внутренних дел - городских, районных отделов внутренних дел, Южного управления Главного управления государственной специализированной службы охраны и руководители (начальники) отделов, отделений охраны Главного управления государственной специализированной службы охраны МВД Кыргызской Республики
	Объявлять благодарность.
Выплачивать денежную премию.
Награждать ценным подарком.
Награждать Почетной грамотой органа (подразделения).
Заносить фамилию, имя, отчество сотрудника в Книгу Почета или на Доску Почета органа (подразделения).
Досрочно снимать ранее наложенное дисциплинарное взыскание (в пределах компетенции).
Досрочно присваивать очередное специальное звание и присваивать очередное специальное звание на одну ступень выше специального звания, предусмотренного по замещаемой должности лицам рядового и младшего начальствующего состава органов внутренних дел (в пределах предоставленных им прав по назначению сотрудников органов внутренних дел).
Ходатайствовать о поощрениях, выходящих за пределы его дисциплинарных прав.
	Объявлять замечание, выговор, строгий выговор.
Предупреждать о неполном служебном соответствии.
Снижать в специальном звании на одну ступень (в пределах предоставленных прав по присвоению специальных званий).
Освобождать от занимаемой должности с понижением (в пределах предоставленных прав по назначению на должности).
Увольнять со службы в органах внутренних дел Кыргызской Республики (в пределах предоставленных прав по назначению на должности).
Вносить представления о наложении дисциплинарных взысканий, выходящих за пределы его дисциплинарных прав.

	8
	Командир полка ведомственной милиции службы охраны, руководители (начальники) управлений патрульной милиции по ГУВД г.Бишкек и Чуйской области Главного управления патрульной милиции МВД Кыргызской Республики
	Объявлять благодарность.
Выплачивать денежную премию.
Награждать ценным подарком.
Награждать Почетной грамотой органа (подразделения).
Заносить фамилию, имя, отчество сотрудника в Книгу Почета или на Доску Почета органа (подразделения).
Досрочно снимать ранее наложенное им дисциплинарное взыскание.
Досрочно присваивать очередное специальное звание и присваивать очередное специальное звание на одну ступень выше специального звания, предусмотренного по замещаемой должности лицам рядового и младшего начальствующего состава органов внутренних дел (в пределах предоставленных им прав по назначению сотрудников органов внутренних дел).
Ходатайствовать о поощрениях, выходящих за пределы его дисциплинарных прав.
	Объявлять замечание, выговор, строгий выговор.
Предупреждать о неполном служебном соответствии лиц рядового и младшего начальствующего состава.
Снижать в специальном звании на одну ступень (в пределах предоставленных прав по присвоению специальных званий).
Освобождать от занимаемой должности с понижением (в пределах предоставленных прав по назначению на должности).
Увольнять со службы в органах внутренних дел Кыргызской Республики (в пределах предоставленных прав по назначению на должности).
Вносить представления о наложении дисциплинарных взысканий, выходящих за пределы его дисциплинарных прав.

	9.
	Иные руководители (начальники, командиры) всех уровней
	Объявлять благодарность (устно).
Ходатайствовать о поощрениях, выходящих за пределы его дисциплинарных прав.
	Объявлять замечание (устно).
Объявлять выговор (устно).
Вносить представления о наложении дисциплинарных взысканий, выходящих за пределы его дисциплинарных прав.



".
2. Министерству внутренних дел Кыргызской Республики в месячный срок привести свои решения в соответствие с настоящим постановлением.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на отдел обороны, правопорядка и чрезвычайных ситуаций Аппарата Правительства Кыргызской Республики.
4. Настоящее постановление вступает в силу по истечении десяти дней со дня официального опубликования.

Премьер-министр Кыргызской Республики	С.Жээнбеков
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